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AREA SERVICIOS BASICOS

e CONSTRUCCION REDES DE AGUA POTABLE SAN JAVIER, 12 ETAPA.
DESCRIPCION: Con esta iniciativa se construyé una red de distribucion de agua potable rural
de una longitud de 4000 mts. lineales de red matriz en pvc hidraulico de 75 mm. Desde el
sector del pozo, 2 kms hacia Quetro y 2 kms. hacia El Pasaje.

Familias Beneficiadas: 180 familias (700 PERSONAS)

Recursos FNDR-FRIL: $ 41.890.061.-

Estado: EJECUTADO

e CONSTRUCCION REDES DE AGUA POTABLE PALQUI-LOS PALQUIS.
DESCRIPCION: Se trata de la construccion de una red de distribucion de agua potable con
una longitud de 4000 mts de red matriz en pvc hidraulico de 63mm, desde el sector de Palqui
hasta Los Palquis.

Familias Beneficiadas: 180 familias (700 PERSONAS)

Recursos FNDR-FRIL: $ 49.980..-

Estado: EJECUTADO

o DISENO DE INGENIERIA APR SAN JAVIER

DESCRIPCION: Con esta iniciativa se considera el disefio de la red de distribucion, la
topografia, encuestas, calicatas, mecénica de suelos, proyecto eléctrico, proyecto de
paralelismo vial, proyecto de ingenieria, saneamiento de terreno, solicitud de derechos de
agua y tramitacion sectorial de acuerdo a la normativa vigente..

Familias Beneficiadas: 239 familias (950 PERSONAS)

Recursos Municipales: $ 22.560.000.-

Estado: EJECUTADO

o INSTALACION SERVICIO DE APR HUENAO.

DESCRIPCION: Se contempla la construccion de un pozo profundo para utilizarlo como
captacion de aguas para la instalacion del servicio de agua potable rural, que permitira
abastecer a una poblacion que se estima en 357 al afio 2030, se considera la construccion de
un sondaje de 170 metros de profundidad del cual se espera obtener un caudal de 4 lits/seg.
Familias Beneficiadas: 50 familias (200 PERSONAS)

Recursos FNDR-PIRDT: $ 77.900.000.-

Estado: EN PROCESO DE REEVALUACION.

e INSTALACION SERVICIO DE APR DE HUYAR ALTO

DESCRIPCION: Con esta iniciativa se contempla construir una captacion superficial de la cual
se captaran las aguas de un estero sin nombre. Adicionalmente se contempla construir un
estanque metalico elevado de 25 m3 y 20 metios de altura, se construiran 11,3 kms de redes
de distribucion y 81 arranques domiciliarios.

Familias Beneficiadas: 105 familias..

Recursos FNDR Plan Chiloé: $ 390.027.000.-

Estado: EJECUTADO



e ESTUDIO DEL SISTEMA DE CONDUCCION Y TRATAMIENTO DE A.S. LOCALIDAD
DE CURACO DE VELEZ

DESCRIPCION: Se realizara un estudio completo y acabado del Sistema de Conduccién y

tratamiento de aguas servidas de la localidad urbana de Curaco de Vélez.-

Familias Beneficiadas: 265 familias.

Recursos PMB Acciones Concurrentes: $ 80.000.000.-

Estado: EJECUTADO

e REPOSICION ALUMBRADO PUBLICO SECTOR URBANO DE CURACO DE VELEZ
DESCRIPCION: El proyecto consiste en la reposicion del alumbrado publico, es decir,
cambiar la antigua tecnologia por una moderna con alternativas de repuestos, es decir, 170
lamparas de sodio AP de 150w y 42 luminarias peatonales de 70w.-

Familias Beneficiadas: 1033 personas del sector urbano.

Recursos FNDR: $ 72.862.000.-

Estado: EN PROCESO DE LICITACION

AREA EDUCACION

e REPOSICION LICEO ALFREDO BARRIA O. DE CURACO DE VELEZ

DESCRIPCION: EI proyecto consiste en la construccion de un nuevo establecimiento
educacional, en la cantidad total de 5021 m2, de acuerdo al Programa Arquitectonico con
equipos y equipamiento acorde a los requerimientos del Ministerio de Educacion y a la
matricula de alumnos de las etapas de transicion N1-N2, Educacion Basica y Educacion
Media HC y TP, proyectados a un horizonte minimo de diez afios.

Familias Beneficiadas: 600 alumnos

Recursos FNDR: $ 5.256.056.000

Estado: DISENO EJECUTADO - POSTULA A EJECUCION

e MEJORAMIENTO INTEGRAL ESCUELA RURAL DE HUYAR ALTO

DESCRIPCION: El proyecto consiste en intervenir la Escuela Rural de Huyar Alfo, en cuanto a
construir bafios adecuados a la normativa educacional en la cantidad de 31,21 m2, ademas
de proyectar un radier en el acceso principal en la cantidad de 759,96 m2 y por ultimo, se
mejorara y/o construiran circulaciones techadas desde la escuela y hacia el gimnasio. Por
tltimo, se complementa con nuevo equipamiento (30 mesas, 30 sillas y 2 estantes).

Familias Beneficiadas: 36 alumnos

Recursos MINEDUC: $ 24.881.027.

Estado: EJECUTADO

e TRANSPORTE ESCOLAR PARA ESCUELAS RURALES DE LA COMUNA
DESCRIPCION: E/ transporte escolar rural es una ayuda de MINEDUC para cubrir el gasto
que debe soportar la Corporacion de Educacion para trasladar alumnos de las diversas
escuelas rurales desde y hasta sus respectivos hogares.

Familias Beneficiadas: 180 alumnos

Recursos MINEDUC: $12.000.000.-

Estado: EJECUTADO



e TRANSPORTE ESCOLAR RURAL LICEO ALFREDO BARRIA O.

DESCRIPCION: El transporte escolar rurai para ios alumnos del Liceo Alfredo Barria Oyarzin
es una iniciativa que se ejecuta por sequnda vez el afio 2012, proyecto financiado por el
Ministerio de Transportes.

Familias Beneficiadas: 400 alumnos

Recursos MTT: $60.000.000.-

Estado: EJECUTADO

e REPOSICION ESCUELA EDUARDO FREi MONTALVA DE PALQUI

DESCRIPCION: Consiste en la reposicion total del establecimiento de acuerdo al programa
arquitectonico acorde a los requerimientos de la matricula de los alumnos de la Etapa de
Transicion N1-N2, Educacion Basica proyectados a un horizonte minimo de diez afios.
Familias Beneficiadas: 70 alumnos

Recursos Corporacion: $ 18.000.000.

Estado: EN EJECUCION

e AMPLIACION JARDIN INFANTIL LOS CISNECITOS

DESCRIPCION: Esta infraestructura consiste en un volumen con dos areas principales que
son: un area prebasico, con trna saia con capacidad para 32 alumnos con las dependencias
correspondientes exigidas por el Ministerio de Educacion y un area multifuncional que implica
una sala multiuso o patio cubierto y las dependencias necesarias para los requerimientos del
Jardin.

Familias Beneficiadas: 64 alumnos

Recursos PMU: $48.270.158.

Estado: EJECUTADO

AREA DE EQUIPAMIENTO COMUNITARIO

o CONSERVACION PARQUE COSTUMBRISTA DE CURACO DE VELEZ

DESCRIPCION: Se realizaron las reparaciones para la conservacion del Parque Costumbrista
especificamente se repuso la medialuna para rodeo en la cantidad de 1270 m2 de cancha y
graderias; y 32 mts de diametro de graderias de madera, construccion de bafos publicos,
construccion de 13 modulos gastronémicos, 1 médulo de amplificacion, 7 modulos de
artesania, cierre perimetral, reparacion eléctrica, estacionamiento y areas verdes, escenario y
camarines.

Familias beneficiadas: Toda la comunidad

Recursos FNDR: $152.458.000.-

Estado: EJECUTADO

e REPOSICION SEDE SOCIAL DE TOLQUIEN

DESCRIPCION: El proyecto consistioé en la construccion de una estructura de madera sobre
radier en un nivel de 163,7" /2 con bafios, cocina y sala de uso md!' /e,

Familias beneficiadas: 27°  sonas de Tolquien

Recursos PMU:  $44.988.024.-

Estado: EJECUTADO



cot oot eoCiot ot i o cl O ol LOCE D LUC L CO0OET OUL



e CONSTRUCCION ESTACION DE TRANSFERENCIA DE PASAJEROS

DESCRIPCION: Construir un terminal rural para mejorar el flujo vehicular y peatonal de la
avenida principal de la comuna de Curaco de Vélez, de manera de dar cabida a las
necesidades que se requieren para la seguridad de pasajeros y transferencia de buses a las
localidades rurales. Brindar concesion de kiosco a miembro de la comunidad se considerara
venta e informacion turistica.

Familias beneficiadas: Toda la comunidad

Recursos PMU-MTT: $41.736.765.-

Estado: EJECUTADO

e MEJORAMIENTO PLAZA DE PALQUIY JUEGOS INFANTILES

DESCRIPCION: Con este proyecto se considerd el Mejoramiento de la Plaza de Palqui e
instalacion de juegos infantiles para complementar el espacio publico, considerando, ademas,
areas verdes, enmarcaciones de circulaciones peatonales que permitan optimizar el
urbanismo, bancas y monumento.

Familias beneficiadas: 468 personas de Palqui

Recursos PMU-IRAL: §$ 18.153.777 .-

Estado: EJECUTADO

 ADQUISICION Y CONSTRUCCION DE EQUIPAMIENTO PARA MA!'~JO DE
RESIDUOS SOLIDOS

DESCRIPCION: El proyecto consistio en la adquisicion de 60 médulos de 1000 litros con

ruedas, un alza contenedor y la construccion de médulos para depdsito de basura domiciliaria

en todos los distintos sectores de la Comuna de Curaco de Vélez.

Familias beneficiadas: Toda la comunidad

Recursos FNDR: §$ 39.46:.940.-

Estado: EJECUTADO

o REPOSICION ESTADIO MUNICIPAL DE CURACO DE VELEZ

DESCRIPCION: El proyecto consiste en el disefio de un estadio de futbol que incluya una
superficie de 379 m2 para las areas administrativas, servicios higiénicos, camarines de
jugadores y arbitros, y otros recintos menores; como asi también la construccion de 330 m2
de graderias, areas de circulaciones de 500 m2, estacionamientos de 800 m2, una cancha de
futbol de césped artificial de 7.000 m2 e iluminacion de area.

Familias beneficiadas: Toda la comunidad

Recursos FNDR:  $ 30.187.000.-

Estado: EN EJECUCION



AREA DE VIALIDAD

e EXTENSION VEREDAS RADIO URBANO DE CURACO DE VELEZ

DESCRIPCION: Este proyecto consiste en la construccion de 2100 m2 de
veredas, cuyo pavimento consisti6 en una losa de 0,07 m. de espesor
uniforme, los cuales fueron distribuidos en todos los sectores de Curaco
urbano en donde faltaba o estaba en malas condiciones las veredas.

Familias beneficiadas: 1033 personas radio urbano

Recursos PMU: $45.672.795.-

Estado: EJECUTADO

e CONSTRUCCION VEREDAS Y HERMOSEAMIENTO ACCESOS URBANOS
DESCRIPCION: La idea principal de este proyecto correspondié a la reposicion
completa de los pavimentos, la incorporacion de areas verdes contenidas,
que pueda hermosear la situacién de acceso a la ciudad potenciando el
Portal de Acceso construido el afo 2009.-

Familias beneficiadas: Toda la comunidad

Recursos FRIL: $49.832.921.-

Estado: EJECUTADO

o PASARELA PEATONAL SECTOR RURAL ESCUELA DE DIAN

DESCRIPCION: El proyecto consistié en una pasarela peatonal estructurada en
madera, de coigiie rojo sobre pilotes de madera de lumilla. Se dividi6 en tres
tramos: primer tramo salida desde Escuela de Diafi con una longitud de 150
metros, segundo tramo area isla con una longitud de 47 metros, tercer tramo
area puntilla con una longitud de 44.8 metros

Familias beneficiadas: 105 personas del sector

Recursos PMU:  $49.989.436.-

Estado: EJECUTADO

e« CONSTRUCCION RAMPA DE PALQUI CURACO DE VELEZ

DESCRIPCION: Se contempla la construccion de infraestructura portuaria de conexion
consistente en rampa sobre pilotes (3.5m * 160m), explanada (496 m2), refugio para
pasajeros (32 m2) e iluminacion (4 postes con paneles solares).-

Familias beneficiadas: Toda la comunidad

Recursos FNDR-Plan Chiloé: $ 1.407.815.-

Estado: EN EJECUCION

e CONSTRUCCION Y PAVIMENTACION CALZADA CALLE PROLONGACION GOLETA
ANCUD

DESCRIPCION: Pavimentacion de la calzada de la calle Goleta Ancud en pavimento de

hormigdn HCV en pavimento de hormigén, HCV H50 de e= 0,18m y una base estabilizada de

0,15 de espesor con bombeo hacia los costados con ancho de calzada de 7,0 m, se incluyen

las obras de movimiento de tierra, drenaje y proteccion de plataforma.

Familias beneficiadas: 341 personas del sector

Recursos FNDR: $ 29.508.794 .-

Estado: EN PROCESO DE LICITACION



e ADQUISICION MAQUINARIA DE CONSERVACION VIAL

DESCRIPCION: El proyecto consiste en la adquisicion de una motoniveladora, una
excavadora y un carro de arrastre cama baja, destinado a realizar la conservacion rutinaria y
periodica de la red vial de asfalto, ripio y tierra existente en la comuna.

Familias beneficiadas: Toda la comunidad

Recursos FNDR: $201.000.000.-

Estado: EN PROCESO DE LICITACION
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD CURACO DE VELEZ
Departamento de Obras

Gabriela Mistral N° 10

Fono (65) 667 712 — 66719 Fax (65) 667 720
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PROYECTOS EJECUTADOS ANO 2012

01.- MANTENCION DE ALUMBRADO PUBLICO.

MONTO $ 9.936.000.-
FINANCIAMIENTO MUNICIPAL
OBRA Consiste en la mano de obra en la mantenciéon del

alumbrado publico de la Comuna de Curaco de
Veélez.-

02.- SERVICIO CONCESIONADO DE ASEQO Y ORNATO EN LA COMUNA DE CURACO DE VELEZ.

MONTO $ 114.490.026.
FINANCIAMIENTO MUNICIPAL
OBRA Consiste en la mantencién del servicio de aseo y

ornato de la comuna tanto en el sector urbano como
en los sectores rurales.-

03.- CONSTRUCCION DE ESTACION DE TRANSFERENCIA DE PASAJEROS DE CURACO DE VELEZ.

MONTO $47.711.273.-
FINANCIAMIENTO PMU-MUNICIPAL
OBRA Consiste en la construccién de un terminal con

infraestructura de madera adecuada a las
necesidades del lugar en donde se integra paradero,
kiosco, iluminaciéon y bancas.-

04.- AMPLIACION JARDIN INFANTIL LOS CISNECITOS DE CURACO DE VELEZ.

MONTO $ 48.270.158.-
FINANCIAMIENTO PMU
OBRA Consiste en la ampliacion de las dependencias

necesarias para el buen funcionamiento del Jardin
Infantil Los Cisnecitos.-

05.- CONSTRUCCION VEREDAS Y HERMOSEAMIENTO ACCESOS URBANOS DE CURACO DE VELEZ.

MONTO $ 49.832.921.-
FINANCIAMIENTO FRIL
OBRA Consiste en la reposicion completa de los pavimentos

la incorporacién de areas verdes contenidas, para
mejorar el acceso al pueblo.-

06.- EXTENSION VEREDAS RADIO URBANO DE CURACO DE VELEZ.

MONTO $45.672.795.-
FINANCIAMIENTO PMU
OBRA Consiste en la reposiciéon y construccion de veredas

en diferentes sectores del radio urbano de la comuna
de Curaco de Vélez, donde no existian veredas o se
encontraban totalmente deterioradas.-

07.- PASARELA PEATONAL SETOR RURAL ESCUELA DE DIAN.

MONTO $ 49.989.436.-
FINANCIAMIENTO PMU
OBRA Consiste en la construccion de una pasarela peatonal

estructurada en madera, construida sobre la base de
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08.- CONSERVACION PARQUE COSTUMBRISTA DE CURACO DE VELEZ.

MONTO $ 152.458.000.-
FINANCIAMIENTO FNDR
OBRA Consiste en la reparacién para la Conservacion del

Parque Costumbrista en la cual forma parte del
proyecto: una media luna para rodeo con graderias
de madera, bafios publicos, médulos gastronémicos,
médulo de amplificacion, cierre perimetral, reparacion
eléctrica, estacionamiento y areas verdes, escenario y
camarines.-

09.- REPOSICION SEDE SOCIAL DE TOLQUIEN.

MONTO $ 44.988.024 -
FINANCIAMIENTO PMU
OBRA Consiste en la reposicion total de la Sede Social del

sector.-

10.- MEJORAMIENTO PLAZA DE PALQUI'Y JUEGOS INFANTILES.

MONTO $ 18.153.777 .-
FINANCIAMIENTO PMU-IRAL
OBRA Consiste en recuperar un espacio publico necesario

para la comunidad rural de Palqui, mejorando la
iluminacion, areas verdes, pavimentos y la instalacion
de juegos infantiles.-

11. - CONSTRUCCION REDES AGUA POTABLE SAN JAVIER 1° ETAPA.

MONTO $ 41.890.061.-
FINANCIAMIENTO FRIL
OBRA Consiste en la Instalacion del Servicio de Agua

Potable Rural, instalacién de redes matrices de PVC
Hidraulico.-

12.- ADQUISICION Y CONSTRUCCION DE EQUIPAMIENTO PARA MANEJO DE RESIDUOS.

MONTO $ 39.463.940.-
FINANCIAMIENTO FNDR-FRIL
OBRA Reponer integramente la implementacién, la cual

consiste en contenedores y un alza contenedor.-

13.- MANTENIMIENTO Y REPARACION DE CAMINOS COMUNALES.

MONTO $ 7.985.000.-
FINANCIAMIENTO MUNICIPAL
OBRA Consiste en el mejoramiento de caminos en los

distintos sectores de la comuna, contratando para ello
magquinaria para el traslado de material necesario
para el mantenimiento de estos caminos.

14.- CONSTRUCCION DE REDES DE DISTRIBUCION AGUA POTABLE SECTOR PALQUI- LOS PALQUIS.

MONTO $ 49.980.357 .-
FINANCIAMIENTO FRIL
OBRA Consiste en la Instalacion del Servicio de Agua

Potable Rural, instalacién de redes matrices de PVC
Hidraulico.-
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15.- MEJORAMIENTO INTEGRAL ESCUELA RURAL DE HUYAR ALTO.

MONTO $ 24.881.027 .-
FINANCIAMIENTO PMU-FIE
OBRA Consiste en construccion de bafos, radier en el

acceso principal y la mejora de circulaciones
techadas desde la escuela hacia el gimnasio.-

16.- CONSTRUCCION DRENAJE POBLACION VISTA HERMOSA.

MONTO $ 7.825.100.-
FINANCIAMIENTO MUNICIPAL
OBRA Consiste en la instalacién de un sistema de drenaje,

que permita drenar aguas subterraneas como
superficiales mediante la instalacion de tuberias para
drenaje.-

17.- MEJORAMIENTO RED DE AGUA SECTOR TOLQUIEN.

MONTO $ 5.951.392.-
FINANCIAMIENTO MUNICIPAL
OBRA Consiste en el mejoramiento de la linea eléctrica,

construccién de terraza para apoyo de nuevos
estanques y la instalacién de estos mismos con una
capacidad aproximada de 15.000 litros.-

EL DEPARTAMENTO DE OBRAS ADEMAS DE EJECUTAR LOS PROYECTOS ANO 2012, EXTIENDE
DOCUMENTOS, SIENDO LOS SIGUIENTES:

PERMISOS DE CONSTRUCCION 33
RECEPCION DE VIVIENDA 25
CERTIFICADOS DE RURALIDAD 65
INFORMES 236
OFICIOS 70
CERTIFICADOS 44
CERTIFICADO INEXPROPIACION 05
CERTIFICADO ALCANTARILLADO 08
CERTIFICADO DE NUMERO 04
CERTIFICADO DE INHABITABILIDAD 28
CERTIFICADO DE EXPERIENCIA 25
CERTIFICADO DE VIVIENDA SOCIAL 0

RONNY ILLANES OJEDA
DIRECTOR DE OBRAS




CUENTA PUBLICA
DEPTO. DE CULTURA

2012
INTRODUCCION

El Depto. de Cultura, fue creado el 12 de febrero de 1999, por el
decreto Exento N° 124 con el fin de promover las actividades
artisticas - culturales que en la comuna se desarrollen, a su vez se
coordinan diversos programas Yy actividades con otros
Departamentos de la Municipalidad tales como: Social, Fomento
Productivo, PDTI, Organizaciones Comunitarias, Deporte etc.
Corporacién Municipal de Educacién y Salud, ademas se apoya en
forma permanente a otras instancias de la comunidad Cesfam,
Comunidad escolar, a dirigentes y Organizaciones de distinto tipo. -

Las actividades Culturales, Artisticas y recreativas que se desarrollan
en el verano como durante el afio, también se han coordinado junto
al departamento de Organizaciones Comunitarias y el respaldo de
las Instituciones deportivas y sociales de la comuna tal como: la
Unién Comunal de Juntas de Vecinos de Curaco de Vélez.

Asi se ha fortalecido y plasmado en el tiempo la participacion de la
comunidad y el desarrollo de las principales actividades Culturales
en Curaco de Vélez, siendo las mas destacadas las siguientes:

Nota: Durante todo el afo se mantiene un nexo
permanente con Difusion Radial “"Radio Curaco de
Vélez” de cada una de las Actividades de la comuna,
provincia y region, ademas la continuidad de
variados programas radiales.-



ACTIVIDADES VERANO 2012
ENERO —FEBRERO

_ACTVIDADES COSTUMBRISTAS:
__ CARRERAS A LA CHILENA (SECTOR COSTANERA)
Actividades Costumbristas Huenao.

- Actividades Costumbristas Tolquien.

- Actividades Costumbristas de Palqui.

- Actividades Costumbrista de Palqui Estero
- Actividades Costumbristas de San Javier.

- Actividades Costumbristas Huyar Alto.

- Actividades Costumbristas en KM.08.
- Virgen de la Candelaria. San Javier

- Actividades Costumbristas Los Palqui.
- Actividades Costumbristas Quetro.

- Fiesta de la Virgen de Lourdes.

- “FESTIVAL DEL CISNE XIV”.

Uno de los logros importantes en el area artistico cultural,
se marca con la iniciativa de revalorar nuestra gastronomia
Chilota. Creando “LA PRIMERA FIESTA DE LA CHOCHOCA"
proyecto financiado por el 2% glosa de Cultura del
Gobierno Regional de Los Lagos. Dicha actividad se efectud
el dia 28 de enero del 2012, en el sector los molinos.
Participando Organizaciones y particulares, los cuales se
adjudicaron modulos para la venta de Chochoca en sus
distintas variedades. Junto a esta actividad se realizaron
muestras de artesania, Juegos Populares y folclor
participando alrededor de 15 conjuntos folcléricos en un
solo dia de evento.-



SEMANA CURACANA 2012
13-19 SEMANA

- 13 Febrero Show de Coronacion de la Reina
Semana Curacana 2012.

- 13 al 19 de Febrero “Semana Curacana 2012"
“Coronacion Reina”

- Artistas de Nivel Nacional y Regional

- 17 y 18 de Febrero “Festival Costumbrista y
Gastronomico La Molienda”. En dicho evento
participan. Artesanos, Juego Populares
Folcloristas, Cultores, rezadores y toda la
Gastronomia Chilota.-

- 24 de Febrero XIX “"FESTIVAL NACIONAL DE
LA CANCION EL CISNE 2012” participan 08
canciones en competencia de la musica
popular, Show estelar con artistas invitados
de la misica Nacional como: Doble de Camilo
Sesto (ganador de mi Nombre es...programa
de TV.) en el Humor Memo Bunke Yy el grupo
“La Noche” (artistas nacionales de gran
nivel).-

_Carreras a la Chilena.
_Show Término de actividades de Verano (sector
costanera)



3.-

MARZO
Area de Difusion y Relaciones Publicas :

_Se realizd la actualizacion de Pagina Web.
_Envio de tarjetas de saludos (efemérides)

_Comunicados de Prensa
_Confeccién de afiches para actividades costumbristas de

las Organizaciones para las actividades de Verano 2012.
_Organizacion de Ceremonias y coordinacion junto a entes
privados y publicos.
Coordinacion con Corporacnon Municipal de Educacion y
Salud para la Inauguracion del Afio Escolar 2012.-

Despachos Radiales, Comunicados de Prensa, Difusion

en Diarios
y Paginas Web de la Provincia.

_ Actualizacién de Diarios Murales del Municipio.
_ Confeccién de Afiches y Dipticos para actividades de
beneficios de Organizaciones Y Actividades Costumbristas

de los sectores urbanos y rurales.

_Confeccién de Tarjetas de Saludos Protocolares, segun

efemérides
u otros.



_ Realizacién de invitaciones para la “Cuenta Publica
2012"

_Apoyd en la Organizacion de la Cuenta Publica para los
habitantes de Curaco de Vélez.-

_Difusién y entrega de material fotografico para la
realizacion de la Cuenta Publica 2012.

_Confeccidn de tarjetas de Saludos “Dia del Carabinero”
_Cuenta Publica

CULTURA .

Coordinacién con el Departamento Social, Organizaciones
Comunitarias y Deporte, para celebrar el “Dia Internacional
de la Muier” “Dia de la Mama” y Dia del Nifio.-

Abril- Mayo : Formulacién de Proyectos 2% Glosa

Cultura Gobierno Regional de Los Lagos e Iniciativas
Locales .-

Proyectos Financiados :

Proyectos Financiados : Escuela Huyar Alto: "
$.3000.000.

Festival Costumbrista y Gastronémico La Molienda

$.5.000.000.
“IT Festival de la Chochoca” $.3.000.000.

Proyecto: Club Adulto Mayor Francisco Bohle”
“Talleres de Drama terapia” $.3000.000.




MES MAYO :

Area de Difusion y Relaciones Publicas :
_Difusién Radial “Radio Curaco de Vélez” de cada una de
las Actividades de la comuna, provincia y region, ademas
la continuidad de variados programas radiales.-
_Actualizacién Pagina web Municipal, y envio de
informacion
_ Difusion y comunicados de prensa sobre los Proyectos
que ejecuta el Municipio junto a otros Organismos Publicos
y Privados.
_ Confeccion de tarjetas de saludos :
_ Saludos Dia del Trabajo 1ro de Mayo
_ Dia de la Madre, Dia del kinesidlogo, Dia de la
Enfermera,
_ Dia de las Glorias Navales. Aniversario de las
Instituciones
Publicas y Privadas.

Talleres y presentaciones de Obras de Teatro. Comunidad
y Escolares. (tres meses)



Proyectos Financiados — Fondos Gobierno Regional

Proyectos Financiados : Escuela Huyar Alto: ™
.3000.000.

Festival Costumbrista y Gastronomico La Molienda
$.5.000.000.
“II Festival de la Chochoca” $.3.000.000.
Proyecto: Club Adulto Mayor Francisco Bohle”

“Talleres de Drama Terapia” $.3.000.000.

Fondo Senama :“Talleres de Instrumentos y Danza

“Club Adulto Mayor- Palqui” $. 1.000.000.

CULTURA
_Apoyo Difusion | "Segundo Encuentro Nacional de

Bandas Instrumentales Escolares” junto a la
Corporacion Municipal

_Area Difusion y Relaciones Publicas :

_ Actualizacién Pagina Web y envi6 de informacion a otros

diarios electronicos.

_Confeccion de tarjetas de Saludos a Radio Chilog, Dia del
Bombero, Aniversario Obispado de Ancud, y otras

entidades.

_Difusion Campeonato Comunal de Cueca Chilota del

Adulto Mayor.-



CULTURA :

_Organizacién y realizacion para el mes de Septiembre del
“XII Campeonato Comunal Provincial de Cueca Chilota del
Adulto Mayor”, donde participan las 9 Comunas de Chilog,
ademas de la Comuna Sede Curaco de Vélez.

SEPTIEMBRE
Area Difusion y Relaciones Piblicas

_Actualizacién Pagina Web Municipal, Diarios Electronicos.
_ Difusiéon del 08 de Octubre “Combate Naval de Angamos”
_ Saludos Aniversarios, Gobernacion Maritima de Castro,

Banco

Estado, Dia de la Odontologia, Dia del Trabajador Radial,
Dia

Mundial del Turismo, Fiestas Patrias, Dia de las Glorias
del Ejercito.

_Realizacién de Invitaciones para el 08 de Octubre

_ Realizacién y Organizacion de Programa 08 de Octubre
del 2012 donde participan las distintas organizaciones
comunitarias, y escolares, convocando una gran cantidad
de Bandas y Delegaciones como también a fuerzas armadas

de orden y seguridad.

_Organizacién del 08 de Octubre. (Invitaciones y Acto)



MES OCTUBRE
Area Difusion y Relaciones Publicas :

_Actualizacion de la Pagina Web Municipal y Diarios
Electronicos

_Difusion en los distintos medios de comunicacion social

del dia 08 de Octubre y la Ceremonia entorno a ello.
_Realizar Tarjetas de Saludos Aniversarios Yy Saludos

Protocolares
_Realizar Afiches y Dipticos entorno a la celebracion 08 de

octubre
_Realizar Tarjetas de Saludos (Aniversarios Y Fechas

especiales)
CULTURA Y RR.PP.

_Realizacion y Organizacion del Programa del 08 de
Octubre y Acto Civico Militar.

MES DE NOVIEMBRE

Area de Difusidn y Relaciones PUblicas

_Actualizacion Pagina Web Municipal y Diarios Electrénicos
_Difusién de actividades Municipales y Organizaciones
_Difusion Festival Juvenil Comunal de la Cancion

_Realizar Tarjetas de Saludos

_Cierre de Taller del Proyecto



Coordinacién y realizacién en terreno y Sectores Rurales
de actividades para la Teleton, ademas se realizd un Show
oficial de Teletén 2012 con artistas locales y regionales
quienes gratuitamente se presentaron para colaborar con
esta Obra Solidaria.

_Adjudicacién del Proyecto presentado al Gobierno Regional
(2%) 2012

MES DICIEMBRE

Area Difusion y Relaciones Publicas :

_ Actualizar Pagina Web y Correos Electronicos.
Difusion Medios de Comunicacién Social

EdlClon Boletin

_Difusion Show Navidefio

_Realizacién de Afiches, Tripticos Turisticos, Folletos etc.

(tema navidefio y verano)
_ Realizacion de Tarjetas de Saludos, Reuniones de
Coordinacion eventos artisticos culturales Verano 2012.-



CULTURA
_Organizar y Coordinar, junto al Departamento Social el
Show

Navideno.
_ Programar las Actividades de Verano 2012 en conjunto
con las Juntas de Vecinos y Organizaciones Comunales.-

Independiente a estas actividades se realizan otras
de caracter artistico cultural en diferentes fechas
del ano.

Sin Otro Particular, saluda atentamente a usted .

Estrella Sanchez Santana
Encargada Depto. de Cultura
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El Departamento Social tiene cono objetivos:

ectan a los habitantes

e Contribuir a la solucién de los problemas socio-econémicos que af
nifestada o carentes de

de la Comuna de Curaco de Vélez en estado de necesidades ma

recursos, procurando otorgar las condiciones basicas necesarias que permitan mejorar su

calidad de vida.

e Evaluar la poblacién carente de recursos de acuerdo a la Ficha de Proteccién Social.

implementen a través de la Red Social del

o Administrar programas y subsidios que se
cuentren en situacién de mayor carencia

Estado dirigidos a las personas que se €n
socioecondmica.-

e Ejecutar las acciones necesarias para que las personas carentes de recursos, accedan a

ayudas técnicas, mejorando su calidad de vida e integracion social.

El Departamento Social ejecuta los siguientes programas:

ASISTENCIA SOCIAL:

a) Ayudas Sociales a las personas indigentes (Viveres- Medicamentos Examenes Médicos,

Consultas Médicas, Aranceles, Matricula, Pasajes, mediaguas, etc.)

n social de personas que requieren beneficios de otros departamentos

b) Evaluacio
banos, etc)

Municipales (electrificacion rural, saneamiento de terreno,

¢) Elaboracion de Informe Socioeconémico.

d) Tramitacion de Prestaciones Monetarias:
Pensiones Basicas Solidarias de Vejez e Invalidez.-

Subsidio Discapacidad Mental.-
Subsidio Unico Familiar.-
Subsidio al Consumo de Agua Potable Rural.-
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A. AYUDAS SOCIALES:

Publico y visita domiciliaria se entregan Ayudas Sociales
(PASAJES (Control Médico) APORTE PARA GASTOS FUNERARIOS - CANASTAS
FAMILIARES; MEDICAMENTOS- EXAMENES MEDICOS- CONSULTAS MEDICAS-
MATERIALES DE CONSTRUCCION, PAGO MATRICULA, etc.) a personas de escasos

recursos o indigentes, destinadas a solucionar problemas socioecondmicos, procurando asi
s necesarias que permitan mejorar la calidad de vida de cada una

A través de la Atencion de

otorgar las necesidades basica
de las personas.

PRESUPUESTO AYUDA SOCIAL ANO 2012

AYUDA SOCIAL VALOR $
Viveres (canastas N°1, N2 y N°3)
Pasajes $ 20.707.000
Medicamentos
Otros

Vestuario y Utilices Escolares

(Uniforme Escolar Familias No-Puente) $4.240.327
Co- Aporte en Gastos Funerarios $ 1.050.000
Examenes médicos

Consultas Médicas $900.000

B. INFORME SOCIAL

Elaboracién de Informe Social para justificar la entrega de ayuda social o gestionar
beneficios que permitan solucionar problemas socioeconomicos y evaluar situacion familiares
como los solicitados por el Juzgados de Letras y Garantia de Quinchao; Hospitales-Hogares de

Menores- Servicio Militar, Becas Estudiantiles, entre otros.
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ProteccionSocial

FICHA DE PROTECCION SOCIAL:

La Ficha de Proteccién Social es el instrumento que reemplaza a la Ficha CAS y es la
puerta de ingreso de las personas a prestaciones y/o beneficios sociales del Estado. La Ficha de
Proteccién Social (FPS) permite identificar mejor las necesidades de los hogares chilenos para

ntizar un acceso mas justo al Sistema de Proteccién Social.

gara
familias encuestadas en las diversas

Actualmente la comuna cuenta con 1.124
agrupaciones habitacionales.

APLICACION DE LA NUEVA FICHA SOCIAL

El Municipio a partir del afto 2012 firmo convenio con el Ministerio de Desarrollo Social
o instrumento denominado ” FICHA SOCIAL” comenzando con la
de trabajo los cuales deben estar acreditados por el Ministerio,
la aplicaciéon de las primeras familias hasta Diciembre 2012 se
aran a tener valides recién el afo 2013 en el mes

para la aplicacion del nuev
capacitacion del equipo

posteriormente se comenzo a
tiene aplicadas 480 encuestas, las cuales comenz

de junio.

SUBSIDIOS ESTATALES:

Es una ayuda del Gobierno que beneficia a las personas de escasos

recursos, a través de un aporte en dinero mensual, los cuales deben cumplir

ciertos requisitos, los beneficios a los que pueden postular son:

a) SAP Subsidio al Agua Potable, alcantarillado y aguas servidas.

b) SUF Subsidio Unico Familiar dirigido a la madre o tutora, al hijo menor de 18 afios y la

mujer embarazada.
¢) PBS, Pension Basicas Solidarias de invalidez y vejez ( 65 anos)
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A) SUBSIDIO UNICO FAMILIAR: S.UF.

equivalente a una asignacion familiar ($ 7.744), que se
embarazadas, padres, guardador o personas que
en a sus expensas y que retnen los requisitos

Consiste en una suma,
paga mensualmente a las madres,
tengan a su cargo a menores, que viv
legales para recibir el beneficio.

S:-U.F. TOTAL TOTAL RECURSOS
ANUAL $
BENEFICIARIOS MENSUALES 901 $ 83.728.128

B) SUBSIDIO AL AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y AGUAS
SERVIDAS: S AP - RURAL

del pago mensual de consumo de agua potable

Consiste en el financiamiento de un %
e nivel de consumo

que cubre el 50% del valor del cargo fijo, fijandose este monto a 15 mts.3 d
méximo por vivienda. Duracién del beneficio: 3 anos.
La Comuna cuenta con 2 Comité de Agua Potable Rural.

1.- Comité Miramar de Palqui
2.- Comité Curaco de Vélez

Fecha de postulacion: Durante todo el afo, dependiendo de los Cupos

disponibles.

SAP RURAL SUB. - | SUB.- 50%
100%

N° BENEFICIARIOS ANUALES 19 139
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C) PENSIONES BASICAS SOLIDARIAS: PBS
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Consiste en la pensiéon mensual por parte el Estado a las personas de escasos recursos

mayores de 65 anos (que no

mayores de 18 afios y deficientes mentales cualquiera sea su edad, siempre

han podido obtener un beneficio previsional) personas invalidas

que no reciban Suf.,

su duracién es indefinida, mientras se mantenga la situacion econémica.

Fecha de Postulacion: Durante todo el Ano.-

1.- PENSION BASICA SOLIDARIA DE INVALIDEZ.

2.-PENSION BASICA SOLIDARIA DE VEJEZ.

3.-SUBSIDIO DE DISCAPACIDAD MENTAL.

TIPO PENSION TRAMITADAS | APROBADAS
PBS (invalidez) 05 02
PBS (vejez) 07 07
SUBSIDIO (Def. Mental) 06 06

BECAS ESTUDIANTILES

a) Beca Presidente de la Republica: Dirigida a alumnos de Ensefianza Media y Superior

b) Beca Indigena: Dirigida a alumnos de Ensefianza Basica, Media y Superior.

¢) Beca Municipal: Dirigida para estudiante ensefianza Superior.
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ESTADISTICAS BECAS ESTUDIANTILES.

a) Beca Presidente de la Repiblica:

iar a alumnos de escasos recursos que S€ encuentran estudiando en la

Destinada a benefic
un destacado rendimiento educacional.

Educacién media y Educacién Superior obteniendo

BENEFICIARIOS ED. MEDIA SELECCIONADOS
POSTULANTES 08
RENOVANTES 17
BENEFICIARIOS ED. SUPERIOR TOTAL
RENOVANTES 12

b) Beca Indigena:

Esta beca rige para estudiantes que se encuentren cursando ensefianza basica, ensenanza

media y educacién superior de ascendencia indigena..

BENEFICIARIOS SELECCIONADOS | RENOVANTES
ED. BASICA 12 127
ED. MEDIA 05 10
EDUC. SUPERIOR 00 02
TOTAL 11 23

¢) Beca Municipal:

eminentemente locales y dirigidos a

Es una beca financiada con fondos municipales,
que fruto del esfuerzo personal y de

premiar a los alumnos de escasos recursos de la comuna,
su grupo familiar logra alcanzar ensefianza superior.-
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Requisitos:

medio minimo 5.8 durante la ensefianza media.

e Tener pro
n el Liceo de la Comuna.

e Haber estudiado 3 anos consecutivos e

BENEFICIARIOS TOTAL TOTAL RECURSOS
$
EDUC. SUPERIOR 20 6.000.000

OFICINA MUNICIPAL
DE INTERMEDIACION LABORAL

ordinacion entre la oferta y la demanda de trabajo que

Tiene por mision establecer una co
a busqueda de empleo en sus diversos oficios para

se da en nuestra comuna, gestionando 1
aquellas personas que se encuentren cesantes.

aboral inscribiendo a las personas cesantes 0 que
e la pagina www.bne.cl, los cuales deben presentar
de poseer 0 una Declaracién Jurada de Cesantia
de ser menor de edad presentar una

a) Facilita la posibilidad de reinsercion 1
buscan trabajo por primera vez a través d
cedula de identidad, ultimo finiquito en caso
del Registro Civil de nuestra comuna, ¥ en caso

autorizacién notarial de sus padres.

b) Registra y certifica el otorgamiento de seguroy subsidio de cesantia.-

¢) Registro Estadistico Comunal de Cesantia.

O.M.LL. TOTAL

N°? PERSONAS INSCRITAS PARA EMPLEO 256

N° PERSONAS COLOCADAS 45
N° PERSONAS QUE RECIBIERON SUBSIDIO | 45

DE CESANTIA
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CONVENIO SENCE- MUNICIPALIDAD
PROGRAMA FOMIL ( Fortalecimiento OMIL)

El afio 2012, se firmo convenio con el objetivo de mejorar la insercién laboral de los cesantes de
J]a Comuna, para lo cual se asignaron recursos por un monto de $ 3.000.000 recursos destinados
para la contratacion de un profesional, insumos béasicos e implementacién para mejorar la
oficina de atencion.

Las metas o acciones realizadas son:

GESTION INGRESADOS META PERIODO META CONVENIO

Capacitacion en la 34 8 24
BNE
Talleres de Apresto 9 3 9
Laboral
Encuentro 3 1 3
Empresariales

r Visitas a Empresas 21 x 21

AREA SALUD

a) Programa Dental “CURACO DE VELEZ, LE SONRIE A LA VIDA”
(Prétesis Dentales para personas de escasos recursos)

Programa financiado con fondos municipales, destinado a personas que requieran
mejorar su calidad de vida 'y no cuentan con los recursos suficientes para obtener una protesis
dental, son personas que por diversos motivos ya sea por enfermedad, embarazo o mala
alimentacién han perdido sus piezas dentales y suefian con recuperarlas. Dicho proyecto
considera un aporte de $20.000 por beneficiario.-

BENEFICIADOS PROTESIS DENTALES CANTIDAD TOTAL DE
RECURSOS
$
TOTAL - 2012 30 $ 3.000.000
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PROGRAMA INTEGRAL
DE PROTECCION A LA PRIMERA INFANCIA
CHILE CRECE CONTIGO

Chile Crece Contigo es un Sistema de Proteccion Integral a la Infancia que tiene como
misién acompanar, proteger y apoyar integralmente, a todos los nifios, nifias y sus familias, a
través de acciones y servicios de caracter universal, asi como focalizando apoyos especiales a

aquellos que presentan alguna vulnerabilidad mayor: “a cada quien segtin sus necesidades.
Desde el mes de septiembre del afio 2009 la ley 20.379 crea el Sistema Intersectorial de

Proteccion Social e institucionaliza Chile Crece Contigo, transformandose asi en una politica
publica estable.

i6n de la Red Comunal Chile Crece

Con Fecha 04 de julio de 2007, se realizo la instalac
por funcionarios de del CESFAM ,

Contigo de la Comuna de Curaco de Vélez, constituida
MUNICIPALIDAD CURACO DE VELEZ, FUNDACION INTEGRA.

El afio 2012 la Red Comunal se Adjudico 3 Proyectos:

1.- Proyecto “ FORTALECIMIENTO A LA GESTION MUNICIPAL”
Monto $ 1.500.000.-

Objetivo: Apoyar el trabajo interno de la Red Comunal a fin de difundir las prestaciones del programa

Chile Crece Contigo.

2.- Proyecto Apoyo a Estimulacién Temprana “ Modalidad : SERVICIO ITINERANTE”

Monto $ 3.000.000

Objetivo: Atencion domiciliaria a menores que presentacion algin tipo de retraso psicomotor. El Proyecto

atendié a 30 nifios de la Comuna de los sectores de Palqui y San Javier.
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3.- Centro de Atencién a Hijos e Hijas de Madres Temporeras
CAHMT

El Programa tiene como objetivo entregar cuidado infantil a los menores de entre 6
a 12 afos cuyas madres en situacion de vulnerabilidad, se encuentran trabajando en forma
esporadica o temporal.
Dicho Centro est a cargo de un Director de Escuela quién es el encargado de coordinar
las actividades deportivas y educativas de los menores.
Cada menor recibe alimentacién (desayuno, almuerzo y once) actividades recreativas a cargo de

Profesores de Educacion Fisicas.
Es financiado por el convenio de las Instituciones Publicas como IND, JUNAEB, MINISTERIO

DE DESARROLLO SOCIAL y MUNICIPALIDAD.
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ADQUISICION DE JUGUETES DE NAVIDAD PARA NINOS DE
ESCASOS RECURSOS DE LA COMUNA.-

Todos los afos el Municipio a través del Departamentos Social organiza la Celebracion de
]a Navidad con la entrega de un estimulo navidefio mas una bolsita de dulces para todos los los
nifios menores de 12 anos y mujeres embarazadas de toda la comuna (escuelas rurales, postas,
consultorio, Liceo Alfredo Barria, jardin infantil, sala cuna, etc) proceso que contempla gran
esfuerzo de sus funcionarios que durante varios meses comienzan la preparacion de los listados
y la seleccion de los juguetes especiales para cada edad, los cuales deben ser didacticos y que
estimulen la creatividad, para que todos los menores de la comuna sin discriminacion alguna

puedan tener una navidad feliz y provocar una sonrisa que todo nifio se merece.-

| MONTO INVERSION $
ADQUISICION JUGUETES 2.778.888
ADQUISICION DE DULCES 520.862
TOTAL $ 3.299.750




. MUNICIPALIDAD DE CURACO DE VELEZ GABRIELA MISTRAL N° 10 - C. DE VELEZ
Fono ; 65-667724 - 667708

Direccion de Desarrollo Comunitario
DEPARTAMENTO SOCIAL Email social @curacodevelez.cl - web www.curacodevelez.cl

W rograrma f L
uente Solidino

PROGRAMA PUENTE
(del Sistema Chile Solidario)

Ley N° 19.949, ESTABLECE UN SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL PARA FAMILIAS EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD DENOMINADO” CHILE SOLIDARIO”.-

El Programa Puente esta dirigido a las familias y sus integrantes en situacién de
vulnerabilidad, cuyo objetivo es promover su incorporacion a las redes sociales y su acceso a
mejores condiciones de vida.-
Consisten en la entrega de apoyo psicosocial, acceso a los Subsidios Estatales. Hasta el afio 2009
se contemplaba el cumplimiento de 53 condiciones minimas, a partir del afo 2010 se
incorporaron 26 nuevas condiciones minimas lo que da un total de 79 condiciones minimas a
cumplir por las familias, ademas de la intervencién grupal donde se refuerzan cuatro
dimensiones del Programa Puente como es Salud, Educacion, Ingresos, Dindmica Familiar . La
realizacion de cada taller esta a cargo de la Unidad de Intervencién Familiar del Municipio.

Postulaciones:
Es necesario recordar que al Programa Puente no se postula ni se inscribe, las familias

seleccionadas son a través del la Ficha de Proteccién Social, cuyo corte es de 4213 puntos y
dependiendo de los cupos que el FOSIS entrega cada afio al Municipio.

La Comuna cuenta con una cobertura actual de 304 familias distribuidas de las siguientes

maneras:

- 2002: 18 familias
- 2004: 20 familias
- 2005: 50 familias
- 2006: 20 familias
- 2007: 30 familias
- 2008: 65 familias
- 2009: 20 familias
- 2010: 27 familias
- 2011: 27 familias
- 2012: 27 familias
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Las Dimensiones que trabaja el Programa Puente son 7:
Identificacion

Salud

Educacion

Dinamica Familiar

Habitabilidad

Trabajo

Ingresos

VVVVVYVYY

Los Programas ejecutados en el presente ano fueron los siguientes:

PROGRAMA APOYO PRODUCCION FAMILIAR PARA EL
AUTOCONSUMO

Fuente de Financiamiento : Fosis

Total de Beneficiarios 19

Ejecutor . 1. Municipalidad de Curaco de Vélez
Ao de Ejecucion : 2012-2013

Monto de Inversion : 200.000 por familia

Total inversion : $ 7.980.000

Objetivo:

Es contribuir a que los beneficiarios mejoren su calidad de vida en la auto provision de
alimentos que pueden generar las familias y que son destinadas a su propio consumo. Mejorar
los habitos alimenticios de los integrantes del grupo familiar mediante el traspaso de nuevos

conocimientos en esta materia. Implementar nuevas tecnologias apropiadas para hacerlas
sustentable.

ENTREGA DE MATERIALES
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CIERRE DE HUERTA
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RECOLECCION DE ORILLA

INVERNADERO
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PROGRAMA YO EMPRENDO SEMILLA.

Fuente de Financiamiento: Fosis

Total de Beneficiarios : 15

Ejecutor : Consultora C-TIC
Afio de Ejecucion : 2012

Monto de Inversion :$290.000 por familia

Recursos de inversion : $ 7.500.000

Objetivo

Apoyar al cumplimiento de la condici
disponer de las herramientas que les permitan generar una fuente de trabajo,
ingresos en el hogar a través de proyectos productivos que mejoren la calidad de vida de dichas
familias. (Bovinos, ovinos, porcinos, herramientas para muebleria, venta de joyas, artesania) Es
necesario aclarar que el beneficiario es favorecido con una suma de dinero de $300.000 para su
idea de negocio, este afo el proyecto contemplo premiar al mejor emprendimiento, y lo que
establecia el programa era que cada beneficiario reciba $290.000 y los $10.000 de cada uno se
destinaba al mejor emprendimiento, en total el mejor emprendimiento recibia un aporte de

$450.000, el cual beneficio a Don Luis Alarcén Alarcén con sus herramien

én minima nimero uno de la dimension trabajo, a fin de
aumentando los

tas de muebleria.

FOSIS

Ministeriode "
Desarrollo S¢
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PROGRAMA DE HABITABILIDAD 2012

Fuente de Financiamiento: Fosis

Total de Beneficiarios . 18 familias
. Municipalidad Curaco de Vélez

Ejecutor
~ Afio de Ejecucion : 2012-2013
~  Monto de Inversion :$

~  Recursos de inversion + $14.525.000

Objetivo
Subsanar las necesidades de habitabilidad, que

a Social apoyandolas con condiciones minimas
" proyecto diagnostico la instalacién de agua, instalacion de luz, construccion de bano,

mejoramiento de vivienda, construccion de pieza, camas equipadas para los integrantes de la
familia, baterias de cocina, juego de loza, cuchilleria, juego de comedor.

presentan las familias del Sistema de Proteccion
de la dimensién habitabilidad. Este aho el

DESPUES

ANTES
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ENTREGA DE EQUIPAMIENTO DE CAMA Y COCINA
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ACTIVIDADES RELEVANTES DEL PROGRAMA

-

% EXENTO DE PAGO DE MATRICULA ESCOLAR.
ENTREGA DE UNIFORME ESCOLAR
COORDINACION CON CORPORACION, LICEO,
RURALES POR DESERCION ESCOLAR E INGRESOS.
COORDINACION CON LA O.P.D EN LA DERIVACION DE CASOS.-
OPERATIVO DE OBTENCION DE CEDULA DE IDENTIDAD.-
TALLERES EDUCATIVOS CON CARABINEROS Y CONSULTORIO

SALIDAS A TERRENO CON BENEFICIARIOS

L)

)
0.0

INTERNADO Y ESCUELA

7
L) .0

*
- .0

\J
0.0

)
0.0

)
0’0

Ayudas en articulos escolares para estudiantes
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Talleres Educativos con Funcionarios del Consultorio
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CEDULA DE IDENTIDAD A UN COSTO DE $500 PARA LOS INTEGRANTES

DEL SISTEMA D EPROTECCION SOCIAL

TALLERES DE HABITOS PARA MEJORAR LAS CONDICONES DE HIGIENE
DE LAS FAMILIAS
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TALLERES DE HABITOS PARA NINOS

DIBCETE TR TR T

M lrcs S LT TER e
e DRSS o ol :
.» ] ? rm ¥ I.’.‘,l.*su‘-m B T VRS




GABRIELA MISTRAL N° 10 - C. DE VELEZ

| MUNICIPALIDAD DE CURACO DE VELEZ
Direccion de Desarrollo Comunitario Fono : 65-667724 - 667708
DEPARTAMENTO SOCIAL Email social @curacodevelez.cl - web www.curacodevelez.cl

PROGRAMA UN NINO Y UNA CAMA

Fuente de Financiamiento: Gobernacion
Total de Beneficiarios : 2 ninos
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o BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO Pag 1
N INGRESOS AL 31/12/2012
Presup. Presup. Ingresos Saldo Ingresos
Clasificador Inicial Vigente Percibidos  Presupuestario Por percibir
_~btitem Asig _ Denominacién (M$) (M$) (M$) (M$) (M$)
03 C x C Tributos sobre el uso de bienes y la 63.500 69.420 64.673 4.747 407
realizacion de actividades
.0 Patentes y Tasas por Derechos 38.200 41.400 36.948 4.452 268
001 Patentes Municipales 25.000 25.000 24,741 259 217
~ 001 De Beneficio Municipal [1] 25.000 25.000 24.741 259 217
= 002 Derechos de Aseo 2.000 2.000 1.326 674 32
001 En Impuesto Territorial ' 600 600 204 396 0
g 002 En Patentes Municipales ' 1.300 1.300 1.122 178 32
= 003 Cobro Directo ' 100 100 0 100 0
003 Otros Derechos 11.200 14,400 10.881 3.519 19
& 001 Urbanizacion y Construccion ' 6.000 6.000 3.014 2.986 0
- 002 Permisos Provisorios ' 200 200 0 200 0
003 Propaganda ' 1.000 1.000 852 148 19
i 004 Transferencia de Vehiculos ' 2.000 4200 4188 12 0
- 999 Otros ' 2.000 3.000 2.827 173 0
02 Permisos y Licencias 22.800 25.520 24954 566 139
e 001 Permisos de Circulacion 22.800 25.520 24.946 574 139
— 001 De Beneficio Municipal ! 8.550 9.570 9.355 215 52
002 De Beneficio Fondo Comiin Municipal ' 14.250 15.950 15.591 359 87
a 002 Licencias de Conducir y similares 0 0 8 8 0
-~ 03 Participacion en Impuesto Territorial — 2.500 2.500 2,77 =271 0
Art. 37 DL.N°3.063, de 1979
05 C x C Transferencias Corrientes 48.900 110.900 107.336 3.564 0
03 De Otras Entidades Publicas 48.900 110.900 107.336 3.564 0
= 002 De la Subsecretaria de Desarrollo Regional 2.700 37.200 36.717 483 0
. y Administrativo '
001 Fortalecimiento de la Gestion Municipal ! 200 200 0 200 0
~ 002 Compensacion por Viviendas Sociales 2.500 15.500 15.501 -1 0
999 Otras Transferencias de la SUBDERE 0 21.500 21.216 284 0
= 007 Del Tesoro Pablico 43.100 62.600 60.589 2.011 0
~ 001 Patentes Acuicolas Ley N* 20033 Art. 8° 33.100 52.600 52.353 247 0
999 Otras Transferencias Corrientes del Tesoro 10,000 10.000 8.236 1.764 0
g Publico
b 099 De Otras Entidades Publicas ' 100 8.100 8.000 100 0
100 De Otras Municipalidades ' 3.000 3.000 2.030 970 0
-~ 06 C x C Rentas de la Propiedad 800 800 622 178 0
01 Arriendo de Activos No Financieros 800 800 622 178 0
~ 08 C x C Otros Ingresos Corrientes 928.200 1.049.379 1.041.176 8.203 0
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% BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO Pig 2
B INGRESOS AL 31/12/2012
Presup. Presup. Ingresos Saldo Ingresos
Clasificador Inicial Vigente Percibidos  Presupuestario Por percibir
_“btitem Asig Denominacion (M$) (M$) (M$) (M$) (M$)
01 Recuperaciones y Reembolsos por 1.200 1.200 798 402 0
Licencias Médicas
. 001 Reembolsos Art.4 Ley N°19.345 y Ley 200 200 0 200 0
N°19.117 Art. Unico
- 002 Recuperaciones Art.12 Ley N°18.196 y 1.000 1.000 798 202 0
Ley N°19.117 Art. Unico
- 02 Multas y Sanciones Pecuniarias 3.000 3.000 1.722 1.278 0
001 Multas — De Beneficio Municipal ! 1.500 1.500 1.039 461 0
1 002 Multas Art. 14, N° 6, Ley N° 18.695 — De 600 600 148 452 0
- Beneficio Fondo Coman Municipal '
003 Multas Ley de Alcoholes — De Beneficio 100 100 0 100 0
e Municipal'
005 Registro de Multas de Transito No 100 100 40 60 0
- Pagadas — De Beneficio Municipal *
006 Registro de Multas de Transito No 400 400 267 133 0
~ Pagadas — De Beneficio Otras
Municipalidades '
= 007 Multas Juzgado de Policia Local — De 200 200 0 200 0
Beneficio Otras Municipalidades '
- 008 Intereses ' 100 100 228 -128 0
~ 03 Participacion del Fondo Comiin Municipal 880.000 989.179 998.707 -9.528 0
—Art. 38 D.L. N°3.063, DE 1979
~ 001 Participacion Anual 880.000 978.679 988.125 -9.446 0
= 003 Aportes Extraordinarios 0 10.500 10.582 -82 0
001 Aportes Extraordinarios 0 10.500 10.582 -82 0
~ 04 Fondos de Terceros 200 200 27 173 0
001 Arancel al Registro de Multas de Transito 100 100 27 73 0
No Pagadas '
. 999 Otros Fondos de Terceros ' 100 100 0 100 0
99 Otros 43.800 55.800 39.922 15.878 0
o 001 Devoluciones y Reintegros no 1.000 13.000 3.453 9.547 0
~ Provenientes de Impuestos
999 Otros 42.800 42,800 36.469 6.331 0
_10 C x C Venta de Activos No Financieros 3.000 203.000 200.000 3.000 0
02 Edificios 0 200.000 200.000 0 0
= 03 Vehiculos 2.500 2.500 0 2.500 0
~ 99 Otros Activos no Financieros 500 500 0 500 0
=2 C x C Recuperacion de Préstamos 2.100 2.100 0 2.100 1.565
- 10 Ingresos por Percibir 2.100 2,100 0 2,100 1.565
o 13 C x C Transferencias para Gastos de 0 466.490 448.865 17.625 0
— Capital
03 De Otras Entidades Pablicas 0 466.490 448.865 17.625 0
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i INGRESOS AL 31/12/2012
: Presup. Presup. Ingresos Saldo Ingresos
Clasificador Inicial Vigente Percibidos  Presupuestario Por percibir
_ btitem Asig Denominacion (M$) (M$) (M$) (M$) (M$)
002 De la Subsecretaria de Desarrollo Regional 0 360.543 352.356 8.187 0
y Administrativo ! .
= 001 Programa Mejoramiento Urbano y 0 273.946 266.708 7.238 0
Equipamiento Comunal'
—~ 002 Programa Mejoramiento de Barrios ' 0 24.200 23.251 949 0
999 Otras transferencias para gastos de capital 0 62.397 62.397 0 0
de la SUBDERE
099 De Otras Entidades Publicas ' 0 105.947 96.509 9.438 0
™ Endeudamiento 0 200.000 200.000 0 0
~ 01 Endeudamiento Interno 0 200.000 200.000 0 0
003 Créditos de Proveedores 0 200.000 200.000 0 0
5 Saldo Inicial Caja 40.000 90.400 90.400 0 0
TOTALES 1.086.500 2.153.072 1.972
2.192.489 39.417
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BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
GASTOS AL 31/12/2012
SubPrograma: Gestién Interna
Presup. Presup. Obligacion Saldo Deuda
Clasificador Inicial Vigente Devengada Presupuestario Exigible
Sub Item Asig SAsig ~ Denominacion (M$) (M$) (M$) (MS$) (M$)
21 C x P Gastos en Personal 318.350 339.450 332.671 6.781 0
01 Personal de Planta 201.350 207.150 203316 3.835 0
001 Sueldos y Sobresueldos 168.550 174.350 172.782 1.568 0
001 Sueldos base 34.000 36.000 35.917 83 0
002 Asignacion de Antigtiedad 5.300 5.300 4.843 457 0
002 002 Asignacién de Antigtiedad, Art. 97, letra 5.300 5.300 4.843 457 0
g), dela LeyN°18.883,y Leyes N°
19.180y 19.280'
004 Asignacion de Zona 34.000 36.500 36.460 40 0
004 001 Asignacion de Zona, Art. 7y 25, D.L. 34.000 36.500 36.460 40 0
N°3.551!
007 Asignaciones del D.L. N°3.551, de 43.600 43.600 43.155 445 0
1981
007 001 Asignacion Municipal, Art. 24 y 31 DL. 43.600 43.600 43.155 445 0
N°3.551, de 1981
009 Asignaciones Especiales 4.800 4.800 4.749 51 0
009 005 Asignacion Art. 1, Ley N° 19.529"' 4.800 4.800 4.749 51 0
010 Asignacion de Pérdida de Caja 150 150 136 14 0
010 001  Asignacion por Pérdida de Caja, Art. 150 150 136 14 0
97, letra a), Ley N° 18.883 !
014 Asignaciones Compensatorias 18.500 19.700 19.456 244 0
014 001 Incremento Previsional, Art. 2, D.L. 7.300 7.800 7.721 79 0
3501, de 1980'
002 Bonificacion Compensatoria de Salud, 3.200 3.200 3.133 67 0
Art. 3°, Ley N° 18.566 '
003 Bonificacion Compensatoria, Art. 10, 8.000 8.000 7910 90 0
Ley N° 18,675
014 999 Otras Asignaciones Compensatorias ' 0 700 692 8 0
015 Asignaciones Sustitutivas 21.900 20.700 20.528 172 0
015 001 Asignacion Unica, Art. 4, Ley N° 5.400 5.400 5.330 70 0
18.717!
015 999 Otras Asignaciones Sustitutivas ' 16.500 15.300 15.198 102 0
038 Asignacion Zonas Extremas 6.300 7.600 7.538 62 0
002 Aportes del Empleador 3.600 3.800 3.794 6 0
002 Otras Cotizaciones Previsionales 3.600 3.800 3.794 6 0
003 Asignaciones por Desempeiio 9.800 8.900 8.807 93 0
001 Desempefio Institucional 6.300 5.750 5.701 49 0
001 001 Asignacion de Mejoramiento de la 6.300 5.750 5.701 49 0
Gestion Municipal, Art. 1, Ley N°
20.008 '
002 Desempeiio Colectivo 3.500 3.150 3.106 44 0
002 001 Asignacion de Mejoramiento de la 3.500 3.150 3.106 44 0
Gestion Municipal, Art. 1, Ley N°
20.008'
004 Remuneraciones Variables 14.000 16.300 14.881 1.419 0
005 Trabajos Extraordinarios 7.000 9.300 9237 63 0
006 Comisiones de Servicios en el Pais 7.000 7.000 5.644 1.356 0
005 Aguinaldos y Bonos 5.400 3.800 3.052 749 0
001 Aguinaldos 1.400 1.400 943 457 0
001 001 Aguinaldo de Fiestas Patrias ' 700 700 555 145 0
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BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
GASTOS AL 31/12/2012
SubPrograma: Gestion Interna
Presup. Presup. Obligacion Saldo Deuda
Clasificador Inicial Vigente Devengada Presupuestario Exigible
Sub Item Asig SAsig  Denominacion (MS$) (M$) (M$) (M$) (M$)
002 Aguinaldo de Navidad ' 700 700 388 312 0
002 Bonos de Escolaridad 800 800 633 167 0
003 Bonos Especiales 3.000 1.400 1.388 13 0
003 001 Bono Extraordinario Anual ! 3.000 1.400 1.388 13 0
004 Bonificacion Adicional al Bono de 200 200 88 112 0
Escolaridad
02 Personal a Contrata 35.800 42.500 41.433 1.068 0
001 Sueldos y Sobresueldos 30.200 34.900 34.282 618 0
001 Sueldos base 8.300 9.000 8.935 65 0
002 Asignacion de Antigedad 300 300 236 64 0
002 002 Asignacion de Antigiedad, Art. 97, letra 300 300 236 64 0
g), dela Ley N°18.883 y Leyes N°
19.180y 19.280'
004 Asignacion de Zona 7.800 10.000 9.925 75 0
004 001 Asignacion de Zona, Art. 7y 25, D.L. 7.800 10.000 9.925 75 0
N°3.551,de 1981
007 Asignaciones del D.L. N° 3.551, de 5.700 5.900 5.871 29 0
1981
007 001 Asignacion Municipal, Art. 24 y 31 5.700 5.900 5.871 29 0
D.L.N°3.551, de 1981"
009 Asignaciones Especiales 1.700 1.800 1.708 92 0
009 005 Asignacion Art. 1, Ley N° 19.529' 1.700 1.800 1.708 92 0
013 Asignaciones Compensatorias 3.300 3.800 3.591 209 0
013 001 Incremento Previsional, Art. 2, D.L. 1.800 2.000 1.921 79 0
3501, de 1980
002 Bonificacion Compensatoria de 400 450 410 40 0
Salud, Art.3, LeyN°18.566'
003 Bonificacion Compensatoria, Art. 10, 1.100 1.100 1.040 60 0
Ley N° 18.675"
013 999 Otras Asignaciones Compensatorias ' 0 250 220 30 0
014 Asignaciones Sustitutivas 1.800 1.900 1.883 17 0
014 001 Asignacion Unica, Art. 4, Ley N° 1.800 1.900 1.883 17 0
18.717"!
037 Asignacion Zonas Extremas 1.300 2200 2,133 67 0
002 Aportes del Empleador 700 700 622 78 0
002 Otras Cotizaciones Previsionales 700 700 622 78 0
003 Asignaciones por Desempeiio 1.500 2.000 1.940 60 0
001 Desempeiio Institucional 900 1.200 1.164 36 0
001 001 Asignacion de Mejoramiento de la 900 1.200 1.164 36 0
Gestion Municipal, Art. 1, Ley N°
20.008!
002 Desempeiio Colectivo 600 800 776 24 0
002 001 Asignacion de Mejoramiento de la 600 800 776 24 0
Gestion Municipal, Art. 1, Ley N°
20.008 !
004 Remuneraciones Variables 2.400 3.600 3.436 164 0
005 Trabajos Extraordinarios 1.400 2.600 2.587 13 0
006 Comisiones de Servicios en el Pais 1.000 1.000 849 151 0
005 Aguinaldos y Bonos 1.000 1.300 1.153 148 0
001 Aguinaldos 400 400 356 44 0
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BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
GASTOS AL 31/12/2012
SubPrograma: Gestion Interna
Presup. Presup. Obligacion Saldo Deuda
Clasificador Inicial Vigente Devengada Presupuestario Exigible
Sub Item Asig SAsig ~ Denominacion (M$) (MS$) (M$) (M$) (M$)
001 001 Aguinaldo de Fiestas Patrias : 200 200 200 0 0
002 Aguinaldo de Navidad ' 200 200 156 44 0
002 Bono de Escolaridad 100 150 105 45 0
003 Bonos Especiales 400 650 648 3 0
003 001 Bono Extraordinario Anual ' 400 650 648 3 0
004 Bonificacion Adicional al Bono de 100 100 44 56 0
Escolaridad
03 Otras Remuneraciones 39.200 46.100 44.920 1.180 0
002 Honorarios Asimilados a Grados 20.000 22.100 21.945 155 0
004 Remuneraciones Reguladas por el 18.200 24.000 22975 1.025 0
Cédigo del Trabajo
001 Sueldos 15.000 23.300 22.527 773 0
002 Aportes del Empleador 100 200 130 70 0
003 Remuneraciones Variables 100 100 0 100 0
004 Aguinaldos y Bonos 3.000 400 318 82 0
005 Suplencias y Reemplazos 1.000 0 0 0 0
04 Otras Gastos en Personal 42.000 43.700 43.002 698 0
003 Dietas a Juntas, Consejos y Comisiones 42.000 43.700 43.002 698 0
001 Dietas de Concejales 35.000 35.800 35.639 161 0
002 Gastos por Comisiones y 5.000 5.000 4.557 443 0
Representaciones del Municipio
003 Otros Gastos 2.000 2.900 2.806 94 0
22 C x P Bienes y Servicios de Consumo 115.600 143.600 136.865 6.735 0
02 Textiles, Vestuario y Calzado 4.500 4.700 4368 332 0
001 Textiles y Acabados Textiles 200 200 28 172 0
002 Vestuario, Accesorios y Prendas 3.200 3.400 3240 160 0
Diversas
003 Calzado 1.100 1.100 1.100 0 0
03 Combustibles y Lubricantes 8.000 9.000 8.993 7 0
001 Para Vehiculos 8.000 9.000 8.993 7 0
04 Materiales de Uso o Consumo 24.900 26.800 25.672 1.128 0
001 Materiales de Oficina 6.000 6.100 6.031 69 0
007 Materiales y Utiles de Aseo 2.800 2.500 2477 23 0
008 Menaje para Oficina, Casino y Otros 600 100 10 90 0
009 Insumos, Repuestos y Accesorios 6.000 4.000 3.871 129 0
Computacionales
010 Materiales para Mantenimiento y 2.000 3.500 3.156 344 0
Reparaciones de Inmuebles
011 Repuestos y Accesorios para 4.000 5.500 5.348 152 0
Mantenimiento y Reparaciones de
Vehiculos
012 Otros Materiales, Repuestos y Utiles 1.000 1.500 1.330 170 0
Diversos
013 Equipos Menores 2.500 3.000 2917 83 0
999 Otros 0 600 532 68 0
05 Servicios Basicos 28.400 34.800 34313 487 0
001 Electricidad 6.500 8.600 8.521 79 0
002 Agua 900 900 806 94 0
003 Gas 3.600 3.800 3.703 97 0
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BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
GASTOS AL 31/12/2012
SubPrograma: Gestion Interna
Presup. Presup. Obligacion Saldo Deuda
Clasificador Inicial Vigente Devengada Presupuestario Exigible
Sub Item Asig SAsig  Denominacion (M$) (M$) (MS$) (M$) (M$)
004 Correo 1.200 1.200 1.171 29 0
005 Telefonia Fija 8.000 14.100 14.098 2 0
006 Telefonia Celular 2200 2.600 2.594 6 0
007 Acceso a Internet 6.000 3.500 3.391 109 0
999 Otros 0 100 29 71 0
06 Mantenimiento y Reparaciones 4.700 4,800 3.869 931 0
001 Mantenimiento y Reparacion de 800 800 414 386 0
Edificaciones
002 Mantenimiento y Reparacion de 3.000 3.100 3.099 1 0
Vehiculos
003 Mantenimiento y Reparacion 500 500 158 342 0
Mobiliarios y Otros
004 Mantenimiento y Reparacion de 200 200 153 47 0
Maéquinas y Equipos de Oficina
007 Mantenimiento y Reparacion de 200 200 45 155 0
Equipos Informéticos
07 Publicidad y Difusion 6.800 4.300 4172 128 0
001 Servicios de Publicidad 6.000 4,000 3.963 37 0
002 Servicios de Impresion 800 300 209 91 0
08 Servicios Generales 11.400 11.400 9.825 1.575 0
001 Servicios de aseo 5.000 5.000 4.703 297 0
007 Pasajes, Fletes y Bodegajes 6.000 6.000 4973 1.027 0
010 Servicios de Suscripcion y Similares 400 400 149 251 0
09 Arriendos 7.000 11.800 11.412 388 0
002 Arriendo de Edificios 3.000 4.200 4.119 81 0
003 Arriendo de Vehiculos 500 3.700 3.699 1 0
005 Arriendo de Maquinas y Equipos 3.500 3.600 3.594 6 0
999 Otros 0 300 0 300 0
10 Servicios Financieros y de Seguros 8.000 9.800 9.619 181 0
002 Primas y Gastos de Seguros 8.000 9.700 9.598 102 0
004 Gastos Bancarios 0 100 21 79 0
11 Servicios Técnicos y Profesionales 6.500 6.300 6.167 133 0
002 Cursos de Capacitacion 1.500 1.100 1.050 50 0
003 Servicios Informaticos 5.000 5.200 5.117 83 0
12 Otros Gastos en Bienes y Servicios de 5.400 19.900 18.455 1.445 0
Consumo
002 Gastos Menores 300 0 0 0 0
003 Gastos de Representacion, Protocolo y 4.000 5.500 5.393 107 0
Ceremonial
004 Intereses, Multas y Recargos 100 900 873 27 0
005 Derechos y Tasas 500 500 436 64 0
999 Otros 500 13.000 11.753 1.247 0
24 C x P Transferencias Corrientes 165.650 348.154 338.708 9.446 12
01 Al Sector Privado 149.600 330.404 322.262 8.142 0
001 Fondos de Emergencia ' 1.500 1.500 600 900 0
002 Educacion — Personas Juridicas 87.000 268.104 261.675 6.429 0

Privadas, Art. 13, D.F.L. N° 1, 3063/80
1
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BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
GASTOS AL 31/12/2012
SubPrograma: Gestion Interna
Presup. Presup. Obligacion Saldo Deuda
Clasificador Inicial Vigente Devengada Presupuestario Exigible
Sub Item Asig SAsig  Denominacion (M$) (M$) (M$) (M$) (M$)
003 Salud — Personas Juridicas Privadas, 50.000 50.000 50.000 0 0
Art. 13, D.F.L N°1,3.063/80 '
005 Otras Personas Juridicas Privadas ' 7.600 7.600 6.790 810 0
006 Voluntariado ' 3.000 3.000 3.000 0 0
008 Premios y Otros ! 500 200 197 3 0
03 A Otras Entidades Publicas 16.050 17.750 16.446 1.304 12
080 A las Asociaciones ' 700 700 440 260 0
001 A la Asociacion Chilena de 700 700 440 260 0
Municipalidades '
090 Al Fondo Comtn Municipal — Permisos 14.250 15.950 15.591 359 12
de Circulacién '
001 Aporte Afio Vigente ' 14.000 15.700 15.591 109 12
002 Aporte Otros Afos ' 200 200 0 200 0
003 Intereses y Reajustes Pagados ' 50 50 0 50 0
092 Al Fondo Coman Municipal — Multas ' 600 600 148 452 0
001 Art. 14, N° 6 Ley N° 19.695 ' 600 600 148 452 0
100 A Otras Municipalidades 500 500 267 233 0
25 C x P integros al Fisco 300 300 0 300 0
01 Impuestos 300 300 0 300 0
26 C x P Otros Gastos Corrientes 560 560 27 533 0
01 Devoluciones 500 500 0 500 0
04 Aplicacion Fondos de Terceros 60 60 27 33 0
001 Arancel al Registro de Multas de 60 60 27 33 0
Tréansito no Pagadas '
29 C x P Adquisicion de Activos no 1.500 233.100 232.794 306 0
Financieros
02 Edificios 0 200.000 200.000 0 0
03 Vehiculos 0 26.500 26.200 300 0
06 Equipos Informaticos 1.500 6.600 6.594 6 0
001 Equipos Computacionales y Periféricos 1.500 6.600 6.594 6 0
31 C x P Iniciativas de Inversion 49.000 598.743 549.744 48.999 0
02 Proyectos 49.000 598.743 549.744 48999 0
001 Gastos Administrativos 2.000 2.500 2.164 336 0
002 Consultorias 35.000 100.700 81.632 19.068 0
004 Obras Civiles 12.000 495.543 465.948 29.595 0
33 C x P Transferencias de Capital 0 3618 3.618 0 0
01 Al Sector Privado 0 3.618 3.618 0 0
34 C x P Servicio de la Deuda 18.300 47.400 47.132 268 314
01 Amortizacion Deuda Interna 16.000 39.500 39.426 74 0
003 Créditos de Proveedores 16.000 39.500 39.426 74 0
03 Intereses Deuda Interna 1.800 7.400 7.325 75 0
003 Créditos de Proveedores 1.800 7.400 7.325 75 0

07 Deuda Flotante 500 500 381 119 314
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BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
GASTOS AL 31/12/2012
SubPrograma: Gestion Interna
Presup. Presup. Obligacion Saldo Deuda
Clasificador Inicial Vigente Devengada Presupuestario Exigible
Sub Item Asig SAsig Denominacion (M$) (M$) (MS$) (M$) (MS$)
35 Saldo Final Caja 2.040 40 0 40 0
TOTALES 671.300 1.641.559 326
1.714.965 73.408
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BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
GASTOS AL 31/12/2012
SubPrograma: Servicios Comunitarios
Presup. Presup. Obligacion Saldo Deuda
Clasificador Inicial Vigente Devengada Presupuestario Exigible
Sub Item Asig SAsig Denominacion (M$) (M$) (M$) (M$) (M$)
21 C x P Gastos en Personal 18.000 43.300 42.667 633 0
04 Otras Gastos en Personal 18.000 43.300 42.667 633 0
004 Prestaciones de Servicios Comunitarios 18.000 43.300 42.667 633 0
22 C x P Bienes y Servicios de Consumo 208.500 221.800 217.717 4.085 0
01 Alimentos y Bebidas 200 1.600 1.323 277 0
001 Para Personas 200 1.600 1.323 277 0
03 Combustibles y Lubricantes 5.500 4.800 4.690 110 0
001 Para Vehiculos 3.500 3.800 3.780 20 0
002 Para Magquinarias, Equipos de 2.000 1.000 910 90 0
Produccion, Traccion y Elevacion
04 Materiales de Uso o Consumo 11.500 13.900 12.133 1.768 0
001 Materiales de Oficina 2.000 300 169 132 0
007 Materiales y Utiles de Asco 0 100 41 59 0
009 Insumos, Repuestos y Accesorios 2.000 1.000 975 25 0
Computacionales )
012 Otros Materiales, Repuestos y Utiles 7.500 7.500 6.023 1.477 0
Diversos
999 Otros 0 5.000 4.925 75 0
05 Servicios Basicos 50.500 53.100 52.020 1.080 0
001 Electricidad 42.000 47.400 47.144 256 0
003 Gas 500 500 98 402 0
007 Acceso a Internet 8.000 5.000 4611 389 0
999 Otros 0 200 167 33 0
06 Mantenimiento y Reparaciones 5.000 4.500 4428 72 0
002 Mantenimiento y Reparacion de 2.000 1.300 1.291 9 0
Vehiculos
005 Mantenimiento y Reparacién de 3.000 3.200 3.137 63 0
Maquinaria y Equipos de Produccion
07 Publicidad y Difusion 0 300 266 34 0
001 Servicios de Publicidad 0 300 266 34 0
08 Servicios Generales 134.800 143.100 142.738 363 0
001 Servicios de aseo 115.000 131.200 131.131 69 0
004 Servicios de Mantencion de 8.400 9.800 9.773 28 0
Alumbrado Publico
007 Pasajes, Fletes y Bodegajes 400 1.500 1.305 195 0
999 Otros 11.000 600 529 71 0
09 Arriendos 1.000 500 119 381 0
003 Arriendo de Vehiculos 1.000 500 119 381 0
24 C x P Transferencias Corrientes 0 200 146 54 0
01 Al Sector Privado 0 200 146 54 0
008 Premios y Otros ' 0 200 146 54 0
29 C x P Adquisicion de Activos no 0 1.600 0 1.600 0
Financieros
05 Maquinas y Equipos 0 1.600 0 1.600 0
001 Maquinas y Equipos de Oficina 0 1.600 0 1.600 0
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BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
GASTOS AL 31/12/2012
SubPrograma: Servicios Comunitarios
Presup. Presup. Obligacion Saldo Deuda
Clasificador Inicial Vigente Devengada Presupuestario Exigible
Sub Item Asig SAsig Denominacion (M$) (M$) (M$) (M$) (M$)
226.500 260.530 0

TOTALES
266.900 6.372
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BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
2 GASTOS AL 31/12/2012
- SubPrograma: Actividades Municipales
Presup. Presup. Obligacion Saldo Deuda
“  Clasificador Inicial Vigente Devengada  Presupuestario Exigible
__ Sub ltem Asig SAsig Denominacion (M$) (M$) (M$) (M$) (M$)
- 21 C x P Gastos en Personal 4.900 5.500 5471 29 0
04 Otras Gastos en Personal 4.900 5.500 5.471 29 0
™ 004 Prestaciones de Servicios Comunitarios 4.900 5.500 5471 29 0
4 22 C x P Bienes y Servicios de Consumo 15.800 29.037 27.784 1.253 0
P, 01 Alimentos y Bebidas 4.000 6.800 6.725 75 0
001 Para Personas 4.000 6.800 6.725 75 0
~ 03 Combustibles y Lubricantes 0 400 397 3 0
001 Para Vehiculos 0 400 397 3 0
2 04 Materiales de Uso o Consumo 3.500 2.500 1.546 954 0
- 001 Materiales de Oficina 500 500 302 198 0
999 Otros 3.000 2.000 1.244 756 0
- 07 Publicidad y Difusién 1.000 1.500 1.427 73 0
002 Servicios de Impresion 1.000 1.500 1.427 73 0
~ 08 Servicios Generales 6.700 16.937 16.808 129 0
= 007 Pasajes, Fletes y Bodegajes 200 200 86 114 0
011 Servicios de Produccion y Desarrollo de 6.500 14.687 14.687 0 0
~ Eventos
999 Otros 0 2.050 2.035 15 0
~ 09 Arriendos 600 900 881 19 0
003 Arriendo de Vehiculos 300 300 286 14 0
& 999 Otros 300 600 595 5 0
24 C x P Transferencias Corrientes 10.100 8.700 8.390 310 0
- 01 Al Sector Privado 10.100 8.700 8.390 310 0
008 Premios y Otros ' 10.100 8.700 8.390 310 0
~ TOTALES 30.800 41.645 0
-~ 43.237 1.592
-~
P
-
P
-
_~
~
—
—
—_—
-
~
P
-
—
—
—_—
~
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BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
4 GASTOS AL 31/12/2012
- SubPrograma: Programas Sociales
Presup. Presup. Obligacion Saldo Deuda
. Clasificador Inicial Vigente Devengada Presupuestario Exigible
_ Sub Item Asig SAsig Denominacion (M$) (M$) (M$) (MS$) (M$)
~ 21 C x P Gastos en Personal 27.650 22.650 22342 308 0
04 Otras Gastos en Personal 27.650 22.650 22.342 308 0
= 004 Prestaciones de Servicios Comunitarios 27.650 22.650 22342 308 0
. 22 C x P Bienes y Servicios de Consumo 16.650 21.650 19.888 1.762 3
- 01 Alimentos y Bebidas 1.050 1.050 461 589 0
001 Para Personas 1.050 1.050 461 589 0
& 02 Textiles, Vestuario y Calzado 3.500 5.600 5.510 90 0
F- 002 Vestuario, Accesorios y Prendas 1.000 1.400 1.375 25 0
Diversas
= 003 Calzado 2.500 4.200 4.135 65 0
03 Combustibles y Lubricantes 2.800 2.100 2.050 50 0
—~ 001 Para Vehiculos 2.800 2.100 2.050 50 0
04 Materiales de Uso o Consumo 7.900 11.000 10.739 261 0
& 002 Textos y Otros Materiales de Ensefianza 300 300 135 165 0
e 999 Otros 7.600 10.700 10.604 96 0
05 Servicios Basicos 0 500 0 500 0
999 Otros 0 500 0 500 0
08 Servicios Generales 600 600 375 225 3
& 007 Pasajes, Fletes y Bodegajes 600 600 375 225 3
09 Arriendos 500 0 0 0 0
003 Arriendo de Vehiculos 500 0 0 0 0
~ 12 Otros Gastos en Bienes y Servicios de 300 800 753 47 0
Consumo
~ 999 Otros 300 800 753 47 0
& 24 C x P Transferencias Corrientes 74.600 91.100 89.862 1.238 230
01 Al Sector Privado 48.000 65.100 63.862 1.238 230
004 Organizaciones Comunitarias ' 2.000 20.600 20.566 34 0
- 007 Asistencia Social a Personas Naturales ' 46.000 44,500 43.296 1.204 230
03 A Otras Entidades Publicas 26.600 26.000 26.000 0 0
2 099 A Otras Entidades Pablicas ' 26.600 26.000 26.000 0 0
34 C x P Servicio de la Deuda 0 100 16 84 0
07 Deuda Flotante 0 100 16 84 0
TOTALES 118.900 132.108 233

- 135.500 3392
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GASTOS AL 31/12/2012
SubPrograma: Programas Deportivos
Presup. Presup. Obligacion Saldo Deuda
Clasificador Inicial Vigente Devengada Presupuestario Exigible
Sub Item Asig SAsig Denominacion (M$) (M$) (M$) (M$) (M$)
21 C x P Gastos en Personal 14,700 9.000 8.698 302 0
04 Otras Gastos en Personal 14.700 9.000 8.698 302 0
004 Prestaciones de Servicios Comunitarios 14.700 9.000 8.698 302 0
22 C x P Bienes y Servicios de Consumo 2.000 1.500 1.044 458 0
01 Alimentos y Bebidas 500 500 355 145 0
001 Para Personas 500 500 355 145 0
02 Textiles, Vestuario y Calzado 300 300 114 186 0
002 Vestuario, Accesorios y Prendas 300 300 114 186 0
Diversas
03 Combustibles y Lubricantes 100 400 358 42 0
001 Para Vehiculos 100 400 358 42 0
04 Materiales de Uso o Consumo 0 200 183 18 0
999 Otros 0 200 183 18 0
08 Servicios Generales 100 100 34 67 0
007 Pasajes, Fletes y Bodegajes 100 100 34 67 0
09 Arriendos 1.000 0 0 0 0
003 Arriendo de Vehiculos 1.000 0 0 0 0
24 C x P Transferencias Corrientes 1.500 900 839 61 0
01 Al Sector Privado 1.500 900 839 61 0
008 Premios y Otros ' 1.500 900 839 61 0
TOTALES 18.200 10.581 0
11.400 821
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BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO
GASTOS AL 31/12/2012
SubPrograma: Programas Culturales
Presup. Presup. Obligacion Saldo Deuda
Clasificador Inicial Vigente Devengada Presupuestario Exigible
Sub Item Asig SAsig  Denominacion (MS$) (M$) (M$) (M$) (M$)
21 C x P Gastos en Personal 3.200 1.200 600 600 0
04 Otras Gastos en Personal 3.200 1.200 600 600 0
004 Prestaciones de Servicios Comunitarios 3.200 1.200 600 600 0
22 C x P Bienes y Servicios de Consumo 16.100 19.087 17.929 1.159 0
01 Alimentos y Bebidas 1.200 0 0 0 0
001 Para Personas 1.200 0 0 0 0
04 Materiales de Uso o Consumo 1.000 1.000 767 233 0
999 Otros 1.000 1.000 767 233 0
07 Publicidad y Difusion 600 600 179 422 0
001 Servicios de Publicidad 600 600 179 422 0
08 Servicios Generales 12.300 16.987 16.724 263 0
011 Servicios de Produccion y Desarrollo de 10.000 14.687 14.687 0 0
Eventos

999 Otros 2.300 2.300 2.037 263 0
09 Arriendos 1.000 500 259 241 0
003 Arriendo de Vehiculos 500 0 0 0 0
005 Arriendo de Maquinas y Equipos 500 500 259 241 0
24 C x P Transferencias Corrientes 1.500 200 180 20 0
01 Al Sector Privado 1.500 200 180 20 0
008 Premios y Otros ' 1.500 200 180 20 0
TOTALES 20.800 18.709 0

20.487 1.779
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DEPARTAMENTO JURIDICO
ILUSTRE MUNICIPALIDAD
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Abril 2013

INFORME DEPARTAMENTO JURIDICO PARA
CUENTA PUBLICA ANO 2012

> Funcionarios que integran el Departamento
Abogada: Carolina Villalon Torres.
Asistente Judicial: Valeria Vidal Oyarzun.

Disefio de planos y confeccién de carpetas de subdivisién y particion: Patricia
Matus Calderén

Materias atendidas en el Departamento Juridico

> consultas y causas ingresadas en Tribunales

Causas Familia de caracter judicial; tramitacién en Juzgado de Letras, Familia
y Garantia de Quinchao y Tribuna de Familia de Castro

- Pension de Alimentos
- Aumento de Alimentos

- Cuidado Personal
- Divorcio (de comtn acuerdo o unilateral)

- Tuicién declarativa
- Reclamacion de filiacion no matrimonial

- Medidas de proteccion

En el afio 2012 se ingresaron al tribunal 31 causas y se atendieron
aproximadamente 70 consultas en materia de familia.

Causas Civiles de caracter judicial; tramitacion en Juzgado de Letras, Familia y
Garantia de Quinchao y Juzgado de Letras de Castro

- Servidumbre de Transito

- Demanda Precario

- Demanda Ejecutivas

- Terceria

- Declaracién Bien Familiar

- Solicitud para enajenar bien raiz
- Demanda de cobro

En el afio 2012 se ingresaron al tribunal 15 causas y se atendieron
aproximadamente 40 consultas en materia civil de caracter judicial.

GABRIELA MISTRAL N¢ 10 FONO 65-667722
JURIDICA@CURACODEVELEZ.CL
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Causas Civiles de caracter administrativo; tramitacion en Notaria y
Conservador de Bienes Raices de Quinchao.

- Redaccién minuta de Testamento

- Redaccién de minuta de mandatos para subdivision y particion

- Redaccién Escrituras de compraventa y cesion de derechos

Reconstitucion de inscripcion de dominio; quedan 47 casos pendientes en
tramitacién, de los cuales 17 de estos corresponden a ingresos del afio 2009 y 30
casos del afio 2010 a la fecha.

Tramite Posesion Efectiva; tramitacion en Registro Civil de la comuna de
Curaco de Vélez y de la comuna de Quinchao se ingresaron 25 formularios
para su tramitacion.

Saneamientos; en el afio 2011 se ingresaron al Ministerio de Bienes Nacionales
30 carpetas para Saneamiento de las cuales 20 a fines del 2012 se encontraban en
etapa final (inscripcion en el Conservador de Bienes Raices de Quinchao) los 10
casos restantes quedaron pendientes por temas de medicion (limpieza de
deslindes), pero seran ingresados este afio junto a los nuevos ingresos que se
realicen.

Tramite de subdivision y particion; En el afio 2012 se recibieron 36 casos para
subdivisién de los cuales 27 se encuentran ya resueltos con sus respectivas
inscripciones y de estos quedan 9 en tramite.

Regularizacién de rol de avaldo ante el Servicio de Impuestos Internos oficina
Avaluaciones, para inscripciones de dominio que no cuentan con rol o tienen
rol pero presentan algtn tipo de problema en el afio 2012 se ingresaron 30
solicitudes por parte del departamento juridico.

Causas Labor ales:

- Despido Injustificado
- Desafuero Maternal

Se ingresaron al tribunal 5 causas y se atendieron aproximadamente 20
consultas Laborales de caracter judicial y administrativo.

> Otros eventos en que el Departamento Juridico tuvo participacion:

- Reunién en conjunto con los departamentos Vivienda y Social, ademas se
conté con la presencia del Sr. Alcalde Don Luis Curumilla, para evaluar la
situacion de personas beneficiadas con subsidios y que tienen problemas, para
encontrar una pronta solucion en conjunto.
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- Participacion en Plaza Ciudadana realizada en Gimnasio Municipal de la
Comuna de Curaco de Vélez, donde Servicios Publicos y Municipales
atendieron a la comunidad.

- Participacion en Primera Feria Chile Crece Contigo realizada en la Plaza
de la Comuna, donde se entrego informacién y orientacién de las diversas

consultas de la comunidad.
- Reuniones mensuales de la red Chile Crece Contigo, para ver casos

vulnerable y de riesgo social.
- Participacién en charla sobre accidentes de trabajo y enfermedades

previsionales ley n° 16.744 de la Mutual de Seguridad.
- Invitacién a participar en charla sobre la Reforma Procesal Penal

realizada por el Juzgado de Garantia y el tribunal e juicio oral en lo penal de

castro.
- Invitacion a participar en charla del SERNAC sobre el Sernac financiero y

proteccién al consumidor.
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JURIDICA@CURACODEVELEZ.CL
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CUENTA PUBLICA 2012.
OFICINA: FOMENTO PRODUCTIVO
ENCARGADO: ALFREDO GUENTELICAN BUSTAMANTE.

1 - COMUNIDADES INDIGENAS:

Conformacién y apoyo de Comunidades Indigenas en la Comuna:
a.- Comunidad Indigena de San Javier.

b.- Comunidad Indigena Palqui.

c .- Comunidad Indigena Los Palquis.

Elaboracion de Proyectos:

F Fuente Beneficiario Monto solicitado Monto ]
Adjudicado. |
Ministerio de | Comunidad $ 5.000.000 $ 5.000.000
Medio Indigena San
Ambiente, Javier
(CONAMA) B
INDAP, Programa | Comunidad $ 1.500.000 $ 1.500.000
Gestion y | Indigena Palqui
Soporte
Organizacional
Totales 6.500.000 6.500.000

2.- Apoyo a la Agrupacion de Artesanos de Curaco de Vélez.:

Apoyo y coordinaciéon de feria artesanal :

Durante el periodo estival 2011 - 201 2, se construye con recursos
municipales estructura de madera, con el objetivo de desarrollar centro de
promocion y comercializacién de artesanas en lana de ovejay madera. En
forma paralela se instala una cocineria con gastronomia tipica.

e a.- Beneficiarios: 20 socios
b.- Ventas estimadas Feria de Artesania: S 20.000.000.



3.. Convenio Conservacién Marina - Municipalidad de Curaco de Vélez:

Este convenio, ha generado apoyo fanto en el Gmbito de conservacion de
la avifauna, como también en el desarrollo de las actividades de turismo

de la comuna:

a.- Sefialética en los sectores de Chullec y bahia de Curaco de Vélez.

b.- Charlas de capacitacion sobre temas de aves playeras y su vinculacion

al ecoturismo

c.- Apoyar la elaboracion d
la reserva ecolégica muni

e la Ordenanza Municipal sobre la creacion de
cipal Curaco de Vélez, orientada a regular

actividades que afectan a las aves migratorias y al mejor desarrollo de la

actividad turistica.

d.- Construccion de un observatorio de aves, en sector costanera.

e.-

Elaboracién de Proyectos:

Fuente Beneficiario Monto
Adjudicado.
Conservacion Marina Sector de Chullec. $ 2.500.000
Sector Costanera.
Municipalidad Sector Costanera (observatorio de Aves $ 2.000.000
Totales 4.500.000




4 - Convenio Centro de Educacién Técnica, Chilote (programa Sistemas
Ingeniosos de Patrimonio Agricola SIPAM) - Municipalidad de Curaco de

Vélez:

Este convenio, ha permitido desarrollar 7 predios demostrativos en distintos
sectores de la comuna, destacando el que se encuentra en Los Palquis, €l
cual cuenta con una superficie de 2 hectarea y un invernadero de 250

metros

cuadrados. En este predio se redlizarédn dias de campo,

experiencias productivas y manejo, basado en produccién convencional y
orgdnica en hortalizas, frutales, plantas ornamentales y forestales.

Adicionalmente, se desarrollara un vivero forestal, frutales y otras especies,
con el fin de autoabastecer ala comuna.

Fuente Beneficiario Monto |
Adjudicado.
CEL Programas de fomento 1.200.000
INFOR Programas de fomento 1.000.000
Municipalidad a través de | Programas de fomento 1.500.000
sus programas Procesal,
PDTl y Fomento Productivo
Recursos del propietario del | Programas de fomento 1.000.000
predio
Totales 4.700.000 |

5.. Corporacién Nacional de Desarrollo Indigena (CONADI):

A través del Programa Generacién de Micro emprendimiento Indigena
Urbano, se postularos cuatro iniciativas.

Fuente Beneficiario Monto solicitado Monto =
Adjudicado.
CONADI 4 Familias 2.000.000 1.000.000
Urbanas
Totales | 1000.000




6.- Instituto de Desarrollo Agropecuario, INDAP:

A fravés del INDAP, se a apoyado la inversién con el fin de desarrollar un
punto de interés turistico (Restaurante - fogén de comidas tradicionales),
en el sector de Chullec Playa, con el fin de potenciar el frabajo generado
a través del convenio Conservacion Marina - Municipalidad.

Fuente Beneficiario Monto solicitado Monto
Adjudicado.
INDAP Valeria Diaz 3.500.000 3.500.000
(Programa de | Cartes
Desarrollo
Territorial de
Inversion, PDTI)
Totales 3.500.000 |

7.- Fondo de Fomento a la Pesca Artesanal, FOPA:

Fuente Beneficiario Monto solicitado Monto
Adjudicado.
FOPA Sindicato de 2.645.737 2.645.737
Pescadores
Palqui Estero
Totales 2.645.737

8.- Fundacién PRODEMU:

Gestion para que el Convenio INDAP - PRODEMU, intervenga en la
comuna. Este programa tiene una duracion de tres anos, en los cuales s&
capacitara en Gestioén, Desarrollo Personal, Desarrollo Organizacional y
Técnicas de produccién. Por ofra parte se implementard un huerto
hortofruticola para cada familia usuaria del programa.

Fuente Beneficiario Monto
Adjudicado.
Convenio INDAP | 20 familias de los sectores de Palquiy Los 4.800.000
- PRODEMU Palqui halln
Totales 4.800.000




9.- Fundacién Chinquihve:

Gestiéon para la adquisicion de alga Gracilaria para el Sindicato de
Pescadores de Huyar Bajo.

Fuente Beneficiario Monto solicitado Monto W
Adjudicado.

Fundacion 20 1.600.000 1.600.000 |

Chinquihue. |

Totales 1.600.000 |

10. Conformacién Agrupacién de Mujeres rurales de la comuna:

-Apoyo en Proyectos de emprendimientos

11. IMPLEMENTACION DE HUERTOS URBANOS AL AIRE LIBRE

Se trabajo con 20 familias, estas familias serdn distintas a las beneficiadas
por los concursos de Proyectos Urbanos.

e Capacitaciones
e Muestra de productos al aire libre

12. EMPRENDIMIENTOS URBANOS

Cofinanciamiento de proyectos de mejoramiento de la calidad alimentaria

y emprendimientos, formulados y ejecutados por familias del sector urbano
de la comuna de Curaco de Vélez, con el fin de contribuir con la mejora

en la calidad de vida y el aumento de sus ingresos familiares

« Monto total del proyecto postulado: $ 100.000
« Aporte Municipal: $ 85.000
« Aporte Postulante: $  15.000



Consolidado:

Gestiones - Proyectos Postulaciones V/S adjudicacion.

Fuente N ° Beneficiario | Monto solicitado Monto
Adijudicado.

CONAMA, Comunidad 20 5.000.000 5.000.000
Indigena San Javier.
CONAMA, Comunidad 20 1.500.000 1.500.000
Indigena Palqui
Gestion, Feria Artesanos 20 20.000.000
Curaco de Vélez (ventas)
Convenio Conservacion 2.500.000
Marina — Municipalidad
Convenio CET Municipalidad 1.200.000
CONADI, Emprendimientos 4 2.000.000 1.000.000
Urbanos.
INDAP, PDTI ] 3.500.000 3.500.000
FOPA, Sindicato de 20 2.645.737 2.645.737
Pescadores Artesanales,
Palqui Estero
Convenio INDAP — PRODEMU 20 4.800.000
Fundacion Chinquihue, 20 1.600.000 1.600.000
Sindicato de Pescadores
Huyar Bajo. _

Totales | |  45.185.737

Alfredo Guentelican Bustamante
Fomento Productivo.
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INFORME DE GESTION PDTI CURACO DE VELEZ 2012-.

I.-Total unidad operativa: 102 usuarios

N° usuarios segmento I: 92 usuarios
N° usuarios segmento II: 10 usuarios
N° usuarios segmento III: 0 usuarios

1.1.-Financiamiento operacional del programa

INDAP ($)

.MUNICIPALIDAD DE CURACO DE VELEZ ($)

36.454.271

8.000.0000

1.2.-Incentivos propios del programa financiados por INDAP

Detalle inversion SEGMENTO Incentivo/usuario ($) | Incentivo total ($

Capital de trabajo |1y 1l 100.000 10.200.000

Capital de inversién | II 969.000 9.690.000
Total 19.890.000

Observacion:

Capital de trabajo: ~ Bono utilizado en insumos y materiales agricolas.

Capital de Inversién: Bono utilizado en construcciéon de bodegas y cobertizos

1.3.-Articulacién a recursos INDAP ajenos al programa

Detalle inversion N° usuarios beneficiados Monto Total ($)

Praderas suplementarias 40 7.013.216

SIRSD-S (planes de manejo) 22 7.260.694

PDI Mujer 2 2.000.000

Total 16.273.910

1.4.-Articulacién Recursos CONADI

Detalle inversion N° usuarios Monto Total ($)
beneficiados

Primer concurso Autoconsumo Rl 2.000.000

Proyecto de implementacién de 2 2.811.980

predios

Segundo concurso Autoconsumo 19 9.050.040

TIERRA CONADI 1 20.000.000
Total 33.862.020




1.5.-Articulacién fuente de financiamiento externas

Detalle

Fuente de Financiamiento

Monto Total ($)

Comunidad indigena de San
Javier.

Tema: Centro integral de lana
chilota

CONAMA

9.000.000

Club adulto mayor “
Caminemos Juntos”

Tema: Fortalecimiento
organizacional y recreacional

Divisiéon de Organizaciones
sociales (DOS)

2.000.000

Escuela de Palqui
Tema: Museografia

FNDR 2% Cultura

3.000.000

Artesanas siempre unidas San

Javier
Tema: Primera Feria Williche

FNDR 2% Cultura

2.384.000

1.6.-Actividades Destacadas

Total

16.384.000

Celebracién del primer We-tripantu (ANO NUEVO MAPUCHE)

Actividades medio ambientales (Limpieza de Playa)
Participacion y coordinacién de la primera fiesta de las aves migratoria en

Curaco de Vélez.

e Giratécnicaa ExpoINIA - Osorno 2012 ; 22 agricultores
e Gira técnica Ancud; 18 agricultores

1.7.-Capacitaciones

Manejo sanitario ovino

Curso de mistelas.
Curso de helicicultura

Manejo y cuidado de huertas y cultivos
Curso de artesania tradicional williche II.
Curso de hierbas medicinales II.

Curso de conservas y mermeladas I1.

Curso de frutales menores.




1.8.-Unidades demostrativas.

+ Huerto de Ajos. Sra. Elvecia Paredes Millan
« Huerto de papas. Sra. Maria Ilnao
« Huertos de frutales. Sra. Mirna Aguilante
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INFORME OTEC CUENTA PUBLICA 2012

La OTEC MUNICIPALIDAD CURACO DE VELEZ, a través del presente
informe tiene como objetivo principal informar a usted las actividades realizadas durante al

afio 2012.

1. Capacitaciones realizadas

Cursos dictados | Financiamiento Empresa Ingresos
Franquicia Mutual de Seguridad — 1.440.000
Excel intermedio Tributaria Castro
Franquicia Pesquera Los Elefantes — 1.152.000
Excel avanzado Tributaria Dalcahue
Uso tic para Franquicia Pesquera Los Elefantes — 1.200.000
microempresarios Tributaria Dalcahue
Autoconocimiento, ACRedes -  Curaco de 256.000
relaciones Vélez
interpersonalesy Franquicia
trabajo en equipo Tributaria
Autoconocimiento, ACRedes -  Curaco de 1.792.000
relaciones Vélez
interpersonalesy Franquicia
trabajo en equipo Tributaria
Autoconocimiento, ACRedes - Curaco de 1.792.000
relaciones Vélez
interpersonalesy Franquicia
trabajo en equipo Tributaria
Corporaci6n Curaco de Vélez 1.584.000
Franquicia
Excel avanzado Tributaria
Autoconocimiento, Corporacion Curaco de Vélez 1.056.000
relaciones
interpersonales y Franquicia
trabajo en equipo Tributaria
Corporacién Curaco de Vélez 1.152.000
Franquicia
Excel avanzado Tributaria

Oficina Curaco de Vélez, Gabriela Mistral N° 10, Fono (65)667404
Coordinador OTEC, Katharine Gilchrist

E-mail: katharine. gllchrlst(aggmall com
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OTEC Municipal Curace de Véle:

INFORME OTEC CUENTA PUBLICA 2012

Corporacién Curaco de Vélez 4.416.000
Hacia una escuela Franquicia
segura Tributaria
Autoconocimiento, Corporaci6n Curaco de Vélez 1.728.000
relaciones
interpersonales y Franquicia
trabajo en equipo Tributaria
Revalorizacion de CORCIN 12.000.000
la cultura Williche | BECAS SOCIALES

2. Apoyo y coordinacién de capacitaciones para la comunidad organizadas
por los distintos departamentos del municipio.

Capacitaciones Financiamiento
Coordinacion curso de PDTI
formacién de artesanos

Manejo de frutales PDTI
Manejo sanidad ovina Prodesal

Médulo |

Alimentacion del Ganado Prodesal
Bobino Modulo 11

Alimentacion del Ganado Prodesal
Ovino Médulo I

Prodesal

Instalaciones pecuarias en
la produccnén bovina y Médulo 11
manejo de cerco eléctrico
en la produccion bovina
Manejo de cerco eléctrico Prodesal
en la produccién ovina, Médulo 111
alimentacién suplementaria
y sus instalaciones
minimas para el rebaio
ovino

Oficina Curaco de Vélez, Gabriela Mistral N° 10, Fono (65)667404
Coordinador OTEC, Katharine Gilchrist

E-mail: katharine. gllchrlstgaggmall com
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OTEC Municipal Curaeo de Vilar

INFORME OTEC CUENTA PUBLICA 2012

3. Otras actividades

e La Otec aprueba la Auditoria obligatoria realizada para mantener acreditacion de

norma chilena 2728, la cual le permite seguir en funcionamiento.

La Otec realiza curso de auditor interno (70 hrs — e -learning), esto es como
resultado de las observaciones menores encontradas en la auditoria.

a las siguientes empresas: Salmones

e Se realizan propuestas de capacitacion
d; las cuales quedaron pendientes para

Antartica, Trahuel, Transbank y Salmofoo
analizarse durante este afio 2013.

e Apoyo a proyectos postulados por el departamento de Cultura'y Deporte a distintos

fondos de financiamiento.

para generar nuevos proyectos

e Propuesta realizada a la Corporacién de Educacion
utilizando como fondos de

de gestion orientados a mejorar la educacién,
financiamiento la Ley SEP.

Oficina Curaco de Vélez, Gabriela Mistral N° 10, Fono (65, )667404
Coordinador OTEC, Katharine Gilchrist
E-mail: katharine.gilchrist@gmail.com
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INFORME OTEC CUENTA PUBLICA 2012

3. Otras actividades

e La Otec aprueba la Auditoria obligatoria realizada para mantener acreditacion de
norma chilena 2728, la cual le permite seguir en funcionamiento.

La Otec realiza curso de auditor interno (70 hrs — ¢ -learning), esto es como
resultado de las observaciones menores encontradas en la auditoria.

a las siguientes empresas: Salmones

e Se realizan propuestas de capacitacion
d; las cuales quedaron pendientes para

Antartica, Trahuel, Transbank y Salmofoo
analizarse durante este afio 2013.

e Apoyo a proyectos postulados por el departamento de Cultura'y Deporte a distintos

fondos de financiamiento.

para generar nuevos proyectos

e Propuesta realizada a la Corporacién de Educacion
utilizando como fondos de

de gestién orientados a mejorar la educacion,
financiamiento la Ley SEP.

Oficina Curaco de Vélez, Gabriela Mistral N° 10, Fono (65)667404
Coordinador OTEC, Katharine Gilchrist
E-mail: katharine.gilchrist@gmail.com
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CUENTA PUBLICA 2012
DEPARTAMENTO DE DEPORTES

El Departamento de Deportes Municipal tiene como objetivo prioritario
la ejecucion y gestion de programas Yy proyectos orientados al
desarrollo deportivo y recreativo de la comuna. Busca desarrollar
conductas a través de la practica del deporte con la finalidad de
mejorar la calidad de vida de los habitantes de la comuna, potenciando
el rol de las organizaciones deportivas Yy privilegiando el desarrollo
integral de las personas. Ademas debe servir de nexo con
instituciones y empresas publicas y privadas que apoyen el desarrollo
del deporte y la recreacion en la comuna.

FUNCIONES:

Dentro de las funciones del departamento de Deportes Municipal, la
funcionaria encargada tiene a su cargo:

a) Gestionar recursos externos al municipio para el financiamiento anual de
Programas, Talleres, Eventos y Competencias deportivas y/o recreativas.

b) Brindar asesoria deportiva, administrativa y contable a las distintas
organizaciones deportivas de la comuna que asi lo soliciten.

c) Gestionar recursos para capacitacion dirigencial y de recurso humano
deportivo en distintas disciplinas.

d) Catastrar y mantener actualizada la informacion de las distintas
organizaciones deportivas de la comuna.

e) Gestionar ante el Instituto Nacional de Deportes Programas y Escuelas
deportivas que respondan a las necesidades especificas de los distintos
grupos etareos de la comuna.

f) Mantener informado a las organizaciones sobre las actividades deportivas y
recreativas que se ejecutan para posibilitar la oportuna participacion.

g) Colaborar con los departamentos de Cultura 'y Organizaciones Comunitarias
en la organizacién y ejecucion de distintas Actividades Artistico-Cultural-
Recreativo-Deportivo, ya sean estas financiadas por el Municipio o con
recursos externos gestionados por el Departamento.

DEPARTAMENTO DE DEPORTES - ILUSTRE MUNICIPALIDAD CURACO DE VELEZ
FONO: 667762 - MAIL: ofdeportes@gmail.com
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» GESTIONES REALIZADAS:
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v En el mes de Enero se realiza gestiones con Salmones Antartica
S.A. para ejecutar una Clinica Deportiva Infantil con jugadores y Ex
jugadores de la Universidad Catélica.

v Entre los meses de Marzo y Noviembre se realizan postulaciones a
los diferentes organismos del Estado como I.N.D, Fondo social
Presidente de la Republica, Fader 2% Regional y gestiones ante
organismos privados como Caja de Compensacion La Araucana,
Grandes Tiendas Yuri, Trofeos Osorno, Man-Pue, Salmones
Antartica, etc.

v Durante el afo se realiza un trabajo constante de actualizacion,
adecuacion de Estatutos y renovacion de directivas ante el Instituto
Nacional de Deportes y ante el Registro Central de Colaboradores
del Estado y Municipalidades (Ley 19862)de los Clubes deportivos
de la Comuna, con la finalidad de que los mismos puedan acceder a
postular a recursos.

v Entre los meses de Marzo y Diciembre se realizan informes
mensuales de Programas Deportivos, informes de gestion vy
rendicién de cuentas de los Talleres y Programas Deportivos que se
ejecutan en la comuna con financiamiento del .N.D.

v Se elaboran iniciativas de mejoramiento y construccion Plazas
Activas con la instalacién de maquinas Fitness de exterior.

» PROYECTOS POSTULADOS:

MONTO
INVERSION
FINANCIAMIENTO PROYECTO SOLICITADO ESTADO

Fortaleciendo la
Fondo de Cultura Tradicional a | 1.200.000 POSTULADO | -
Iniciativas Locales | Través de la Mdsica
Fortaleciendo la

Labor Dirigencial de |1.200.000 POSTULADO
los Clubes de la B
Fondo de Comuna a Través de
Iniciativas Locales Capacitacion
Mejoramiento y APROBADO 800.000
Cierre Perimetral de |800.000 EJECUTADO
Fondo de Sede Adultos RENDIDO
Iniciativas Locales | Mayores Huyar Alto
Fondo de Equipamiento de 800.000 POSTULADO | ==
Iniciativas Locales Sede Social
Capacitacion de 1.200.000
Fondo de Arbitros de Curaco de POSTULADO | ==
Iniciativas Locales Vélez
Junto a mi Familia 4.000.000
Ministerio del Protejo el Medio POSTULADO RS
Medio Ambiente Ambiente ADMISIBLE
Enseflemos a la 4.000.000
Comunidad a reciclar POSTULADO
productivamente ADMISIBLE e
transformando los
desechos
Ministerio del domiciliarios en
Medio Ambiente abono organico

DEPARTAMENTO DE DEPORTES - ILUSTRE MUNICIPALIDAD CURACO DE VELEZ
FONO: 667762 - MAIL: ofdeportes@gmail.com




FINANCIAMIENTO | PROYECTO MONTO ESTADO INVERSION
SOLICITADO
IND Equipamiento Gimnasio al Aire | 9.496.526 APROBADO 9.496.526
Deportivo en Libre en Palqui EJECUTADO
Espacios Publicos | Curaco de Vélez RENDIDO
IND Programas Escuela de Futbol | FINANCIAMIENTO EJECUTADO 40 nifios
Eventos Masivos Infantil 2 IND beneficiarios
categorias
IND Programas Escuela FINANCIAMIENTO | EJECUTADO 40 nifios
Eventos Masivos deportiva de IND beneficiarios
psicomotricidad
FNDR 2% Recreacion y 6.000.000 APROBADO
DEPORTE habitos de vida EJECUTADO
sana para RENDIDO 4.000.000
jévenesy
mujeres duefias
de casa
FNDR 2% V Campeonato 6.000.000 POSTULADO
DEPORTE Comunal de
Futbol Rural PR R
Damas y Varones
de Curaco de
Vélez
FNDR 2% Escuela
DEPORTE Formativa
Polideportiva 3.000.000 POSTULADO [ ==
para sectores
rurales
FNDR 2% Taller Recreativo POSTULADO
DEPORTE Itinerante para el 3.000.000
Adulto Mayor de
Curaco de Vélez
FNDR 2% Club Depotivo POSTULADO
DEPORTE Estrella Roja de
Curaco de Vélez 3.000.000 B
participa en
Campeonato
ANFUR
FNDR 2% Club Depotivo POSTULADO
DEPORTE Estrella del Sur
de Curaco de —eemeee
Vélez participa 3.000.000

en Campeonato
ANFUR

DEPARTAMENTO DE DEPORTES - ILUSTRE MUNICIPALIDAD CURACO DE VELEZ

FONO: 667762

MAIL: ofdeportes@gmail.com




» EVENTOS DEPORTIVOS:

v Clinica de Futbol con Ex. Jugadores de la Universidad Catolica y
Representante provincial de Colo Colo.(Gestion Depto. Deportes)

v Encuentro de Futbol Infantil Internacional con la presencia de
delegacién de Neuquén Argentina (Gestion Depto. Deportes)

v Provincial de Futbol Infantil, por factores climaticos se realiz6 como
Baby-futbol y conté con la participacion de 6 de las 8 Comunas en
las que se ejecuta el Programa Mil Escuelas de Futbol. Actividad
financiada por el Instituto Nacional de Deportes (Gestion Depto.
Deportes)

v Basquetbol Cuadrangular Infantil con delegaciones de Achao, Castro
y Dalcahue.

v Dia del Desafio, Actividad realizada en los Gimnasios y Escuelas de
la Comuna.

v Dia del Nifio, actividad recreativa que se realiz6 a través del
programa Mil Escuelas Abiertas con financiamiento y presencia de
funcionarios del I.N.D. (Gestién Depto. Deportes)

v Maratén 8 de Octubre: maratén realizada el dia 8 de Octubre para la
realizacion del Acto Civico-Militar.

v Cicletada infantil: Actividad recreativa y familiar que finaliz6 con una
actividad de Baile Entretenido.

v Organizacién del Nacional ANEUR: Curaco de Vélez fue Sub-Sede
del Campeonato Nacional ANFUR 2011, realizado en la Cancha del
Club Deportivo Estrella del Sur de Huyar Alto.

» COMPETENCIAS DEPORTIVAS:

v Competencia de Voleybol Playa

v Campeonato Voleybol Mixto de Verano realizado en los Gimnasios
Comunitarios de Huyar Alto, San Javier y Palqui.

v Cuadrangular de Basquetbol realizado en el Gimnasio Municipal con
financiamiento de Chiledeportes a través del programa Mil Escuelas
Abiertas. (Gestién Depto. Deportes)

v Campeonato Baby-futbol infantil realizado como celebracién del mes
de la Patria y financiado por el I.IN.D. a través del programa Mil
Escuelas Abiertas. (Gestion Depto. Deportes)

v Competencia de Basquetbol Infantil realizado a través de la Escuela
Municipal de Basquetbol.

DEPARTAMENTO DE DEPORTES - ILUSTRE MUNICIPALIDAD CURACO DE VELEZ
FONO: 667762 - MAIL: ofdeportes@gmail.com
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» TALLERES DEPORTIVOS:

v Escuela de Futbol de Verano: Durante los meses de Enero y Febrero
se ejecutd una escuela de futbol de verano con financiamiento del
I.N.D. (Gestion del Depto. Deportes)

v Taller de Kayac de Verano: durante el mes de Febrero se realiza un
taller de Kayac abierto a la comunidad.

v Taller Municipal de Patin Carrera: se realiza durante los meses de
Marzo a Diciembre un taller de Patin Carrera abierto a la comunidad
para nifios, jovenesy adultos.

v Taller Deportivo de verano: Durante los meses de Enero, Febrero y
Marzo se realiza en la Multicancha de la Poblacion talleres
deportivos para los nifios de la comunidad.

v Programa Escuelas Deportivas: con talleres de psicomotricidad para
nifios desde pre-kinder hasta 4° Basico del Liceo Alfredo Barria
Oyarztn de Curaco de Vélez.

v Programa_Escuelas de Futbol destinado a nifios de entre 8 a 11
afos de los sectores de Curaco de Vélez.

v Programa Escuelas de Fatbol destinado a nifios de entre 12 a 14
anos de los sectores de Curaco de Vélez.

v Escuela Municipal de Basquetbol a cargo del Monitor Cesar
Maragafio quien trabaja con seleccion, adultos y Sub-15.

v Taller de Actividad Fisica para el Adulto Mayor, destinado al trabajo
con adultos mayores del Sector de Palqui y Curaco de Vélez.

» ACTIVIDADES RECREATIVAS:

v ACTIVIDADES RECREATIVAS DE VERANO: Durante los meses de
Enero, Febrero y Marzo se realizan diversas Actividades Recreativas
en torno a las celebraciones de las semanas de cada uno de los
Sectores Rurales de la Comuna, Actividades de la Semana
Curacana, Festival Costumbrista y Gastronémico La Molienda, Y
actividades recreativas y competencias diarias en Curaco de Vélez,
sector Playa, Gimnasio, Plaza.

v ACTIVIDADES COMPETITIVAS CANDIDATAS A REINA: entre los
dias 07 y 13 de Febrero se realizan las actividades y competencias
de Candidatas propiamente tal a fin de determinar la reina de la
Semana Curacana.

v ACTIVIDADES COMPETITIVAS MES DE LA PATRIA: Se realiz6 un
encuentro provincial de Escuelas de Futbol que cont6 con
financiamiento del I.N.D a través del programa Mil Escuelas de
Futbol, y con la presencia del Supervisor del Programa Escuelas de
Futbol del I.N.D.

v ACTIVIDADES RECREATIVAS DE FIESTAS PATRIAS: Para la
Celebracion de Fiestas Patrias, se organiza una serie de actividades
recreativas y competitivas en torno a las tradiciones de Fiestas

Patrias.

DEPARTAMENTO DE DEPORTES - ILUSTRE MUNICIPALIDAD CURACO DE VELEZ
FONO: 667762 - MAIL: ofdeportes@gmail.com
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> FONDOS ADJUDICACOS E INVERTIDOS EN LA ACTIVIDAD
DEPORTIVA COMUNAL

v RECURSOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE DEPORTES I.N.D:

o Proyecto denominado “GIMNASIO AL AIRE LIBRE PARA
PALQUI CURACO DE VELEZ" (Financiamiento aprobado
para la compra e instalaciéon de 11 maquinas de ejercicio de
exterior modelo Plaza Activa instaladas plaza de Palqui, con
una inversién de $ 9.496.526)

o Programa “ESCUELAS DEPORTIVAS" con la adjudicacion
de dos talleres de psicomotricidad para nifios y nifias de
entre 5 y 8 afios, con una inversion aproximada a los $
4.000.000 destinadas a implementacién y honorarios de
profesional.

o Programa “ESCUELAS DE FUTBOL" con la adjudicacion de
dos escuelas de Futbol para nifios de 8 a 11 afios y de 12 a
14 afos destinadas a Curaco de Vélez, con una inversion
aproximada a los $ 4.000.000 destinados a implementacion
y honorarios de profesionales.

v RECURSOS DEL FONDO DE ASIGNACION DIRECTA DEL
INSTITUTO NACIONAL DE DEPORTE:

o Proyecto denominado ‘ESCUELA DE VERANO" con

financiamiento para el mes de Febrero con Patin Carrera y

Basquetbol infantil.

v RECURSOS DEL FONDO DEL 2% DE DEPORTES DEL GOB.

REGIONAL:
o Proyecto denominado “ RECREACION Y HABITOS DE VIDA
SANA PARA JOVENES Y MUJERES DUENAS DE CASA"

(financiamiento aprobado por $ 4.000.000)

ﬁ—)

PATRICIA GARCIA GUTIERREZ
DEPTO. DEPORTES
ILUSTRE MUNICIPALIDAD

DEPARTAMENTO DE DEPORTES - ILUSTRE MUNICIPALIDAD CURACO DE VELEZ
FONO: 667762 - MAIL: ofdeportes@gmail.com
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Departamento de Relaciones Publicas Yy Curaco de
Vélez Radio.

El Departamento de Relaciones Publicas tiene por objetivo
preparar y difundir toda la informacion que se extrae de los
distintos departamentos, tanto de la Municipalidad de
Curaco de Vélez como de la Corporacion Municipal,
ademas de los establecimientos educacionales y de
instituciones, agrupaciones, juntas de vecinos ligadas a la

comuna.

Durante los afos de funcionamiento el Departamento de
Relaciones Publicas, ha venido realizando la difusion a
través de los medios escritos, radiales y paginas web de
todas las actividades, donde la organizacion ha sido
encabezada por el Municipio Local y de la primera
autoridad de la comuna.

En cuanto al funcionamiento de la emisora, Curaco de
Vélez Radio, dial 101.5 FM, podemos destacar que este
medio de comunicacion ha generado un canal importante
de la transmision Yy emision de todo el trabajo que
desarrollan los distintos departamentos municipales y de la
Corporacion Municipal, agrupaciones, juntas de vecinos, de
quienes se difunde las diversas actividades, notas
necrolégicas, bingos, fiestas, campanas preventivas,
festivales costumbristas, avisos de reuniones,
transmisiones deportivas, etc. que se realizan en diferentes
puntos de la comuna, recalcando que cada uno de estos
requerimientos son absolutamente gratis, cumpliendo con
un objetivo social importante 'y necesario por las
caracteristicas geograficas de Curaco de Vélez y sus
localidades rurales.



DIFUSION Y TRANSMISION FESTIVAL NACIONAL DE
LA CANCION “EL CISNE”

Este festival de connotacion nacional que ha se
desarrollado ininterrumpidamente  por 20 afios en la
comuna, se ha difundido a través de los distintos medios de
comunicacion y ademas ha sido transmitido por Curaco de
Vélez Radio para toda la comuna con un soporte técnico

importante.

El Departamento de Relaciones Publicas se ha preocupado
constantemente de desarrollar un trabajo mancomunado
con el Departamento de Cultura canalizando las
invitaciones a las autoridades, a los grupos 'y solistas
participantes y a toda la comunidad llamando a la
participacion de este gran evento artistico musical.

Cabe mencionar que en el trayecto de este festival se han
grabado los distintos spot publicitarios y frases radiales con
los cuales se ha invitado a toda la comunidad de la
provincia de Chiloé, labor que es desarrollada por los
funcionarios de este departamento.

FESTIVAL COSTUMBRISTA Y GASTRONOMICO “LA
MOLIENDA”

El Departamento de Relaciones Publicas ha ayudado con
la organizaciéon de este evento con varias tareas
encomendadas las cuales se han cumplido con
responsabilidad y sacrificio.

Curaco de Vélez Radio ha cooperado con la difusion de
este importante encuentro, realizando la grabacién de spot
publicitarios y frases radiales con el fin de llamar al publico



de todo el archipiélago a participar de uno de los eventos
mas concurridos en época estival.

CAMPEONATO PROVINCIAL DE CUECA DEL ADULTO
MAYOR

Ambos organismos, anteriormente mencionados, siempre
han cooperado con la organizacion y difusion de este
campeonato, tomando en cuenta la importante
incorporacion del adulto mayor en este evento que incluso
es transmitido a través de las ondas de Curaco de Vélez
Radio, cumpliendo con el objetivo de llegar a cada hogar de
la comuna de “Los Cisnes”.

Seria largo de enumerar las distintas labores que realizan
Curaco de Vélez Radio y el Departamento de Relaciones
Publicas, pero fundamentalmente queremos recalcar que la
comuna siempre tiene que estar informada de todo el
acontecer local, provincial y regional cumpliendo, reitero,
con una labor social importante.

Por Gltimo queremos hacer presente que sin el aporte de la
Municipalidad de Curaco de Vélez y en especial del Alcalde
Luis Curumilla Sotomayor ademas del Honorable Concejo,
Curaco de Vélez Radio y el Departamento de Relaciones
Publicas no tendrian el funcionamiento que hasta ahora
poseen.

Jorge Reyes Oyarzo Victor Torres Paredes
RRPP y Difusion Controlador y Locutor



Servicio de Prodesal
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CUENTA PUBLICA

SERVICIO PRODESAL | Il y lll, CURACO DE VELEZ

Jefe Técnico Prodesal | :

Técnicos Asesores

Jefe Técnico Prodesal Il

Técnicos Asesores

Jefe Técnico Prodesal lll:

Sra. Jorge Acuiia Cardenas, Ing. Ejec. Agricola.

Sr. Pablo Paredes Paredes, Técnico Agricola
Sr. Daniel Pérez Montenegro, Técnico Agricola.

Sr. Mauricio Sotomayor Barria, Médico Veterinario

Sr. Boris Soto Oyarzin, Técnico Agricola.

Sr: Belfor Paredes Uribe, Ing. Agricola.

Sr: Jorge Almonacid Ojeda, Técnico Agricola
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CUENTA PUBLICA 2012

SERVICIO PRODESAL CURACO DE VELEZ

EL PRODESAL “Programa de Desarrollo Local’, es uno de los pilares de la actual
politica de fomento productivo de INDAP, que a través de la alianza con los Municipios,
entrega un Servicio de Fomento Productivo a los agricultores de la comuna. Actualmente el
Prodesal Curaco de Vélez cuenta con tres unidades Operativas independientes integrado

por 128; 109 agricultores y 112 agricultores respectivamente, totalizando 349 agricultores

con asesoria técnico-productiva.

El sistema de operacion de cada Modulo se lleva a cabo con un Equipo Técnico,
integrado por un Jefe Técnico y uno o dos Técnicos Asesores y se manifiesta a través de
un Plan de Trabajo Anual desde el 02 de Mayo al 31 de Abril del afio siguiente, el cual se
elabora entre el Equipo Técnico y los agricultores de cada grupo, y debe ser aprobado por
el INDAP, el Municipio y el Comite de Control Social, entidad conformada por 1

representante de cada grupo de agricultores que reciben asesoria.

A continuacion se muestra un diagrama de las 3 unidades operativas existentes,

cargos y responsabilidades.

MODULO 1

Jefe Técnico: Sr. Jorge Acuiia Cardenas.

Técnicos Asesores: Pablo Paredes Paredes y Daniel Pérez Montenegro.
Sectores de intervencion: Tolquien, Palqui Estero, Huenao y Huyar Alto.
MODULO 2

Jefe Técnico, Sr. Mauricio Sotomayor Barria.

Técnico Asesor: Boris Soto Oyarzun.

Sectores intervenidos: San Javier, Quetro-Diad, Huyar Bajo, Los Palquis y Palqui Centro.
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MODULO 3

Jefe Técnico, Sr. Belfor Paredes Uribe
Técnico Asesor: Jorge Almonacid Ojeda

Sectores intervenidos: Chullec, La Planchada, Kilémetro 8, Laguna Pulul, Quetro Caserio,

Changuitad y Diaf.

Durante el afio 2012 el INDAP propone una estratificacion de los usuarios, los cuales fueron
clasificados mediante una ficha diagnostico aplicado durante la temporada. Dicha
estratificacion se realiza en virtud de la unidad productiva y objetivos econémicos de cada
usuario, identificando un rubro agropecuario a potenciar, segmento productivo 1.2y 3y

puntos criticos de sus sistemas productivos (multirubros) y/o emprendimientos economicos

a solucionar.

De esta forma, los 349 usuarios del Prodesal se encuentran segmentados de la

siguiente manera y en los siguientes rubros productivos:

Unidad Operativa/Segmento Productivo Modulo | | Modulo Il | Modulo il
Segmento 1 57 68 41
Segmento 2 45 30 37
Segmento 3 26 1" 34

N° Familias x Rubro Productivo
Ovinos 129
Bovinos 76
Papas (semilla, consumo, nativa) 109
Artesania 6
Hortalizas 29
TOTAL 349

Estos segmentos productivos involucran los siguientes aspectos:
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SEGMENTO 1, Autoconsumo y Subsistencia: El objetivo de la intervencion des
desarrollar capacidades y/o recolectar productos silvoagropecuarios, procurando satisfacer
las necesidades basicas de la familia, generar eficiencia en la produccion, mantener o

mejorar sus sistemas de produccion, y potencia la venta de sus excedentes.

SEGMENTO 2, Produccion de excedentes para la venta: El objetivo de la intervencion es
desarrollar capacidades de gestion que permitan mejorar sus sistemas productivos,

generando con ello ahorro de egresos y mayores excedentes para la venta.

SEGMENTO 3, Desarrollo de Competencias Emprendedoras: El objetivo de la
intervencion es desarrollar capacidades de gestion productiva y empresarial, para iniciar o

fortalecer pequefios emprendimientos de negocios, articulandose asi en forma sostenible

en los diferentes mercados.

Por otro lado, se concibe también el PRODESAL como un facilitador de alianzas y
desarrollo entre los distintos organismos publicos Y departamentos que conforman el
municipio, haciendo llegar las inquietudes de estos Ultimos para su posterior solucion en

busca de una solucion en el gobierno local, provincial o nacional.

Junto con entregar Asesoria en los distintos rubros y niveles productivos, el agricultor

ve en muchas ocasiones materializado parte de sus emprendimientos, los cuales se ven

cubierto por diversas vias:

- A través del Aporte Municipal al programa, con ello se busca cubrir necesidades
basicas de los usuarios como medicamentos, semillas, fertilizantes, implementos de
trabajo, etc.

- Incentivo Fondo Prodesal: Los agricultores postulan a un fondo designado por
INDAP para cada unidad y a través de Prodesal se formulan los proyectos de
Inversion con la posterior ejecucion de los mismos y entrega a los agricultores
interesados que cumplen la normativa.

- Programa Desarrollo de Inversiones, PDI : A través de esta via los agricultores
tienen la opcion de postular a proyectos individuales con montos de subsidio igual o



B |lustre Municipalidad de Curaco de Vélez Servicio de Prodesal

menor a $2.400.000 con un co-aporte de minimo un 39% por parte de los

interesados. El servicio de formulacion de proyectos también es realizados por los

equipos técnicos de cada unidad.
Otras: Constantemente los equipos técnicos estan atentos a capturar fondos a los

cuales los agricultores que conforman las unidades puedan postular, ej. Conadi,

Sercotec, Sence, Prodemu, etc.

A continuacion se detallan las principales actividades realizadas en el PLAN DE TRABAJO

SERVICIO PRODESAL durante el afio 2012.
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PRINCIPALES ACTIVIDADES PRODUCTIVAS GRUPALES:

1. Produccion de semilleros de papa Prodesal
Objetivo: Establecer en los grupos productivos el cultivo de semilla certificada para

posteriormente mejorar la produccion de papa consumo de forma comunitaria,
aplicando tecnologia y manejo al cultivo de forma agrupada y con ello generar un
modelo productivo para los productores de papa. Apoyo en toda la cadena
productiva, desde la plantacion hasta la venta.

Semillero Changuitad: 4 usuarios

Semillero Km. 8: 2 usuarios

Semillero Laguna Pulul: 6 usuarios

Total Beneficiados: 12 familias usuarias
Inversiones realizadas: Entrega de 80 Kg. de semilla certificada, variedades

romano y yagana, mas 50 Kg. de fertilizante y 500 grs. de agroquimicos

controladores de tizén por usuario.
Total inversién: $ 641.400 (Fondo: Aporte Municipal al programa)

2 Produccién de semilleros de papa de la agrupacién “Cosechando Futuro”
Objetivo: Aplicacion de tecnologia en la produccion de semillas de papa para la
obtencién de un producto de alta calidad fitosanitaria. Apoyo en toda la cadena
productiva, desde la plantacion hasta la venta formalizada del producto (Con inicio
de actividades). Se mantienen los semilleros de:

Semillero Huyar Bajo: 5 usuarios
Semilleros Huyar Alto: 3 usuarios

Semilleros Huenao: 4 usuarios

Total Beneficiados: 12 familias usuarias
Inversiones realizadas: PDI Asociativo Plantacion 3,0 ha de semillero de papas

mas entrega de 80 Kg. de semilla certificada de papas, 50 Kg. de fertilizante y 500

grs. agroquimico controlador de tizon por usuario.
Total inversion: $4.041.400 (Fondo: Aporte Municipal al programa + PDI Indap)
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3. Produccion de papa nativa
Objetivo: Que los usuarios Prodesal productores de papa nativa generen un
producto optimo para el mercado formal. En esta temporada se realizan plantaciones
por 1.2 ha. destinadas ala produccion de papa nativa consumo.
Beneficiados: 5 familias usuarias, sectores Quetro y Los Palquis.
Inversiones realizadas: Entrega de 80 Kg. de semilla certificada, mas 50 Kg. de
fertilizante y 500 grs. de agroquimicos controladores de tizon por usuario.
Total inversion: $ 276.250 (Fondo: Aporte Municipal al programa)

4. Produccion Huertos de Frutales menores
Objetivo: Modelo productivo de huertos familiares de frutales menores para la
comercializacion de productos frescos y/o elaborados. Cada huerto cuenta con
plantas de frutillas, frambuesas y grosellas y se apoya en la cosecha y venta del
producto fresco o elaborado.
Beneficiados: 3 familias usuarias
Inversiones realizadas: Entrega de plantas de grosellas, murtas, frutillas, y
estacones para cierre de huerto.
Total inversion: $ 896.300 (Fondos CET Chonchi)

5. Apoyo a la produccion de papas
Objetivo: Apoyo productivo para el cultivo de papas primor y guarda destinados a la
dlimentacion  familiar y venta de excedentes mediante capacitacion y la
implementacion de insumos productivos a los usuarios de este rubro.
Beneficiados: 80 familias usuarias
Inversiones realizadas: Entrega de 80 Kg. de semilla certificada, variedades
romano y yagana, mas 50 Kg. de fertilizante y 500 grs. de agroquimicos
controladores de tizon por usuario.

Total inversion: $ 4.276.000 (Fondo: Aporte Municipal al programa)
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6. Apoyo a la produccion de hortalizas
Objetivo: Apoyo productivo mediante capacitacion y la implementacion de insumos

productivos para €l establecimientos de huertos para la produccion de hortalizas
destinados a la alimentacion familiar y venta de excedentes de horticolas. Los
huertos cuentan con ajos, zanahorias, betarragas, lechugas, etc. y se apoya en la
produccion, cierre perimetral, semillas, fertilizantes, construccion de invernaderos,
etc.

Beneficiados: 29 familias usuarias
Inversiones realizadas: Entrega set de semillas de hortalizas, mas 50 Kg. de

fertilizante e insumos productivos (polietileno invernadero, mallas cierre huerta, etc,)
Total inversién: $ 1.206.400 (Fondo: Aporte Municipal al programa)

7. Apoyo productivo Rubro Ovinos:
Objetivo: Asistencia técnica para el desarrollo de la ganaderia ovina de la comuna

mediante capacitacion y la implementacion de insumos productivos a los usuarios de
este rubro como alimentacion suplementaria (avena-concentrado), diversos
medicamentos  (antiparasitarios, vitaminas, vacunas, etc.), construccion de
infraestructura productiva (masa ovina, cobertizos, apotreramiento, corral seguro,
etc.) e inversion para el mejoramiento de praderas.

Total Beneficiados: 129 familias usuarias

Inversiones realizadas: Entrega de 3 a 6 sacos de avena o concentrado para
alimentacion ovina invernal (dependiendo del tamafio del rebafio), mas botiquin
sanitario con antiparasitarios orales e inyectables, vitaminas, vacunas, jeringas y

agujas desechables por usuario.
Total inversion: $ 6.966.000 (Fondo: Aporte Municipal al programa)

8. Apoyo productivo Rubro Bovino:
Objetivo: Asistencia técnica para el desarrollo de la ganaderia bovina de la comuna
mediante capacitacion y la implementacion de insumos productivos a los usuarios de
este rubro, como alimento concentrado, diversos medicamentos (antiparasitarios,

vitaminas, vacunas, antibiéticos, etc.), construccion de infraestructura productiva
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(mangas y corrales de trabajo, apotreramiento, bodega guarda forraje, etc.) e
inversion para el mejoramiento de praderas.

Total Beneficiados: 76 familias usuarias

Inversiones realizadas: Entrega de botiquin sanitario con antiparasitarios orales e
inyectables, vitaminas, antibiéticos, spray desinfectante, calcio, jeringas y agujas
desechables por usuario.

Total inversién: $ 2.926.000 (Fondo: Aporte Municipal al programa)

9. Apoyo productivo Rubro Artesania:
Objetivo: Apoyar el desarrollo del rubro artesania como uno de los ejes productivos
en las usuarias Jefas de Hogar, principaimente en los grupos San Javier y Quetro-
Diafi, mediante la implementacion de diversos insumos productivos a los usuarios de
este rubro, capacitacion sobre confeccion de nuevas prendas, y apoyo en la
construccion de infraestructura productiva.
Total Beneficiados: 6 familias usuarias.
Inversiones realizadas: Entrega de cocinillas, peroles, pesas digitales, ovilladores
para lana, etc. definidas por cada usuario.
Total inversién: $ 362.524 (Fondo: Aporte Municipal al programa)

10. Programa Agro forestacion
Objetivo: Que los usuarios reforesten sectores de sus predios con especies nativas
y exoticas, para la generacion de cortinas cortavientos, bosquetes, proteccion de
cultivos, etc. En total se plantas 18.500 plantas principalmente de eucaliptos, pino
oregon y coigue.
Total Beneficiados: 175 familias usuarias
Inversiones realizadas: Entrega de plantas para agroforeteria.
Total inversion: $ 4.070.000 (Fondo: INFOR Valdivia)
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PRINCIPALES APOYOS FINANCIEROS:

PROYECTOS PDI: Apoyo econémico para la construccion de bodegas de papas,
cobertizos ovinos, fogones para agroturismo, invernaderos, mangas para bovinos, bodegas
guarda forraje, etc.

Familias intervenidas: 73

Monto Total: $59.764.423 (Fondo: Programa Desarrollo Inversiones, INDAP)

PROYECTOS IFP: Apoyo econémico para la construccion de bodegas multiproposito,
mangas para bovinos, potreros seguros resquardo ovino, invernaderos, adquisicion de
borregas y carneros, etc.

Familias intervenidas: 58
Monto Total: $ 27.863.275 (Fondo: Inversiones al Fortalecimiento Prodesal, INDAP)

INCENTIVO FAI: Apoyo economico inicial para pequenas inversiones intraprediales como
la compra de fertilizantes, planchas de zinc, mallas ursus, alambre de pdas, herramientas
agricolas, etc.

Familias intervenidas: 310

Monto Total: $ 24.879.816 (Fondo Apoyo Inicial, INDAP)

PRADERA SUPLEMENTARIA: Inversiones intraprediales para el establecimiento %2 a 1.0
ha. de cultivos suplementarios para alimentacion invernal del ganado (pradera avena-
ballica).

Familias intervenidas: 91
Monto Total: $ 15.954.302 (Fondo: Programa Praderas Suplementarias, INDAP)

PLANES DE MANEJO SIRSD: Inversiones intraprediales para fertilizacion fosfatada,
enmiendas, establecimiento de praderas, rehabilitacion y conservacion de suelo.

Familias intervenidas: 174
Monto Total: $138.195.549 (Fondo: Sistema Incentivo Rehabilitacion Suelos

Degradados, INDAP)
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RIEGO INTRAPREDIAL: Inversiones de riego intraprediales para la produccion de praderas

y cultivos anuales
Familias intervenidas: 2
Monto Total: $ 5.692.224 (Fondo: Programa Riego, INDAP)

TOTAL APORTE MUNICIPAL AL PROGRAMA EN INVERSION DIRECTA: $17.395.974
TOTAL APORTES ALIANZAS ESTRATEGICAS AL PROGRAMA: § 4.966.300
TOTAL INCENTIVOS PRODUCTIVOS INDAP: $272.619.589

TOTAL RECURSOS CAPTADOS INVERSIONES Y ASESORIAS 2012: $ 294.981.863

JORGE ACUNA CARDENAS / N Y
JEFE TECNICO PRODESAL | JEFE TECNICO PRODESAL II JEFE TECNICO PRODESAL Il
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OFICINA VIVENDA - EGIS

OFICINA de la

IENDA

NICIPALIDAD
DE VELEZ

PROGRAMA HABITACIONAL PARA FAMILIAS DE ZONAS RURALES / D.S. N° 174 de 2005 (V.y U.)

s un Programa del MINVU dirigido a familias vulnerables con carencias
poseen un terreno y desean construir una vivienda en ese lugar.

habitacionales que viven en zonas rurales, que

E1. /A DEL PROCESO N°

TOTAL UF

Si sidios recepcionados (beneficiados 2010) 21

870

PROGRAMA HABITACIONAL / D.S. N°49 (V.y U.)
Reemplaza el Programa habitacional para familias de zonas rurales(individuales)

-

cs un Programa de
vivienda en aquellos casos que cuenten con un terreno.

| MINVU dirigido a familias vulnerables con carencias habitacionales, permite comprar o construir una

£~ PA DEL PROCESO N°®

TOTAL UF

40

Etapa organizacion de la demanda y postulacion

450-560

PROGRAMA HABITACIONAL DS 1
PARA GRUPOS EMERGENTES Y CLASE MEDIA

* un Programa del MINVU destinados a apoyar |

sectores urbanos o rurales, para uso habitacional del beneficiario y su familia.

a construcciéon o compra de una vivienda econémica, nueva o usada, en

&, APA DEL PROCESO N TOTAL UF
< ssidios entregados 17 350-600
| Fapa organizacién de la_ demanday postulacion 25 350-600

-

PROGRAMA FONDO SOLIDARIO DE VIVIENDA TITULO |, MIGRADO AL DS 49

__Estos proyectos de construccion son grupalesy
cucina y bafio, distribuidos en una superficie de a

las viviendas deben contar al menos con 2 dormitorios, estar-comedor,
proximadamente 38m2, que pueda ser ampliada para alcanzar un minimo
de 55m2 construidos.

| "APA DEL PROCESO N° TOTAL UF

| Comité de Vivienda Villa Bicentenario

| V! vienda Basica 69 29.670
..vienda Progresiva 19 8.170
. BUBTOTAL 37.840

-~

PROGRAMA PATRIMONIO FAMILIAR (PPPF)

—

Este programa ofrece a las familias mejorar el entorno y mejorar o ampliar su vivienda

" & rAPA DEL PROCESO N° TOTAL UF
>mité de Ampliacion la Ruca (demanday postulacién) 21 2520
~smité de ampliacion Villa Los Cisnes (demanda y postulacién) 29 3480
:Comité de Ampliacion El Alerce (demanda y postulacion) 30 3600
}.omité de ampliacion el Futuro (demanda y postulacién) 25 3000
_omité de mejoramientos (demanda y postulacion) 60 3600
SUBTOTAL 16200




CONVENIOS CELEBRADOS CON OTRAS INSTITUCIONES

ANO 2012
N° FECHA NOMBRE O MATERIA
DECRETO INSTITUCION
73 19.01.12 FOSIS APRUEBA CONVENIO DE
COOPERACION PARA INSCRIPCION
DE POSTULANTES A PROGRAMA
DE FOSIS
123 30.01.12 BANCO ESTADO | APRUEBA CONTRATO DE COMPRA
VENTA Y ARRENDAMIENTO DE
INMUEBLE “GIMNASIO
MUNICIPAL”
402 10.04.12 CTR APRUEBA CONTRATO DE
CONMUTACION DE LLAMADAS
442 20.04.12 SENCE APRUEBA CONVENIO PARA
PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO OMIL
478 03.05.12 INDAP APRUEBA RENOVACION
CONVENIO INDAP — PRODESAL
479 03.05.12 INDAP APRUEBA CONTRATO PARA
EJECUCION DEL PROGRAMA DE
DESARROLLO TERRITORIAL
INDIGENA “PDTI”
595 31.05.12 MINVU, APRUEBA ADDENDUM AL
EGIS/PSAT CONVENIO MARCO
815 26.07.12 MINISTERIO DE | APRUEBA CONVENIO DE
DESARROLLO TRANSFERENCIA DE RECURSOS
SOCIAL PARA PROYECTO “HABITABILIDAD
PARA FAMILIAS CHILE
SOLIDARIO”
824 27.07.12 MINISTERIO DE | APRUEBA CONVENIO DE
DESARROLLO TRANSFERENCIA DE RECURSOS
SOCIAL PARA LA APLICACION DE FICHA
DE PROTECCION SOCIAL
945 28.08.12 MINISTERIO DE | APRUEBA CONVENIO DE
DESARROLLO TRANSFERENCIA DE RECURSOS
SOCIAL PARA PROYECTO FIADI
1092 01.09-12 APRUEBA APRUEBA CONVENIO DE
CONVENIO CON | TRANSFERENCIA DE RECUSRSOS
MINISTERIO DE | PARA PROGRAMA DE
DESARROLLO FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
SOCIAL
1307 29.11.12 INSTITUTO APRUEBA CONVENIO EJECUCION
NACIONAL DE DE PROYECTO “GIMNASIO AL AIRE
DEPORTE LIBRE EN PALQUI CURACO DE
VELEZ”
1448 31.12.12 MIDEPLAN APRUEBA CONVENIO DE

ETECTICION DEL PROGRAMA



-

RESUMEN DE LAS OBSERVACIONES MAS REVELANTES
EFECTUADAS POR LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA, DURANTE EL ANO 2012

~"DECRETO ]

_| RESOLUCION FECHA MATERIA OBSERVACIONES

| INFORMES U

.rOFICIOS

N Of. N° 4656 13.09.12 | Remite informe final Informe Final N° 20, de 2012, sobre
sobre auditoria efectuada | examen de cuentas y auditoria a los

= en la Municipalidad de | Macroprocesos de abastecimiento Yy

= Curaco de Vélez. recursos en administracion en la

= Municipalidad de Curaco de Vélez.

| Of. N° 4741 21.09.12 | Regulariza apertura de Autoriza a I. Municipalidad de Curaco

- cuentas corrientes | de Vélez a la regularizacion de apertura
bancarias. de dos cuentas corrientes en Banco

Estado — Sucursal Achao:

" e N° 83400009417 — Fondos Bienestar

- e N° 83400001068 — Fondos Sociales

_ | Of. N° 5242 23.10.12 | Remite informe final Informe Final N° 29, de 2012, sobre
sobre auditoria efectuada transferencias y gastos ejecutados en afio
en la Municipalidad de electoral por parte de la Municipalidad
Curaco de Vélez. de Curaco de Vélez.

| Of. N° 6431 26.12.12 | Remite Informe en | Informe en investigacion especial sobre

" investigacién especial N° eventuales irregularidades en la

- 50, de 2012. adjudicacion del contrato “Conservacion

4 Parque Costumbrista de Curaco de

Vélez.




CUENTA PUBLICA CORPORACION MUNICIPAL DE EDUCACION, SALUD Y ATENCION A
MENORES ANO 2012

AREA EDUCACION 2012

Trabajando para mejorar oportunidades

aco de Vélez para la Educacién, Salud y Atencion de Menores,

Corporacién Municipal de Cur
el 20 de febrero de 1986 del Ministerio de Justicia.

creada mediante Decreto N°181 d



14. VISION DE LA CORPORACION MUNICIPAL

Queremos ser un sistema que mejora continuamente sus capacidades

Una Corporacion Municipal que sea reconocida por la comunidad local,
regional y nacional, tanto, por su capacidad técnica, como por su
relevancia social y cultural para administrar los recursos humanos,
financieros y materiales que aseguren oportunidades educativas, de
salud y atencion al menor, sin exclusion de ningun tipo y al servicio de
todos los habitantes de la comuna.

1.2. MISION DE LA CORPORACION MUNICIPAL

Trabajar con responsabilidad, para ofrecer oportunidades educativas, de salud y
atencion al menor, sin exclusion, para todos nuestros usuarios.

En el area de educacion apoyar a las comunidades educativas para que los
estudiantes se formen integralmente y logren los aprendizajes fundamentales del
curriculum nacional, en un ambiente respetuoso de los deberes y derechos de
todas las personas y del patrimonio natural y cultural de la localidad, del pais y el
mundo.

1.3.- VARIABLES SITUACIONALES

1.3.1.- Composicion de la Matricula Comunal 2012

ras comunas

m Comuna

Este grafico muestra la distribucion de la matricula segtin su procedencia : 73.52% de la
comuna 26,48 de otras comunas.



1.3.2.- Variacion Matricula Afios 2010 — 2012, Matricula Inicial

ESTABLECIMIENT ABRIL ABRIL ABRIL
o 2010 2011 2012

R T % TM I %] T|A|% | M| %]|T|H]%|M][%][T
Toao Alfredo Barria | 260 | 35.1 | 307 | 41,5 | 567 | 243 | 32,8 | 320 | 43,2 | 563 | 245 | 31,6 | 334 [432] 579
Escuclas Completas| 74 [10,0| 63 | 85 | 137 | 88 119 71 | 96 | 159 | 81 |[104[ 85 [11,0] 166
— 17 12319263 |11 |15] 19 |26]30]|11|14]18|23]2
Unidocentes
TOTAL 351 | 47.4 | 380 | 52,6 | 740 | 342 | 46,2 | 410 | 554 | 752 | 337 | 43,5 | 437 | 56,5 | 774

Esta tabla muestra un incremento de la matricula en los Gltimos 3 afios durante el mes de abril.

1.3.3.-Estudiantes Promovidos, Reprobados y Retirados Trienio 2010- 2012

Ao PROM % REPROB | % | RETIRA % | TOTAL
2010 | 596 84.5 78 11.0 [ 32 45 |706
2011 | 581 82.1 98 13.8 |29 41 | 708
2012 [ 692 86.8 69 8.7 |36 45 | 797

Esta tabla muestra la eficacia del sistema educacional respecto de la promocion,
reprobacion y retiro.

1.3.4.- PSU Modalidad HC y TP Liceo Alfredo Barria 2005-2011

Situacion Final de Estudiantes de 4° afio Medio HC y TP 2009 - 2012

Situacion Final 2009 2010 2011 2012
Egresados 40 54 62 39
Rindieron PSU 29 (73%) |31 (57%) |32 (52%) |32 (82%)
No Rindieron PSU 11 (27%) |23 (43%) |30 (48%) |07 (18%)

Esta tabla nos muestra que entre los afios 2009 - 2011 disminuye el porcentaje de estudiantes
de 4° medio que rinden la PSU. Sin embargo, el afio 2012 aumenta considerablemente el
porcentaje de estudiantes que rinden la PSU.

Z [ 3 I_,(;‘\-




Segtin los Datos de PSU Modalidad HC Liceo Alfredo Barria 2005-2011

ANOS RINDIERON PSU SELECCIONADOS PORCENTAJE
UNIVERSIDAD ES
2005 21 9 43
2006 26 10 38
2007 24 8 33
2008 26 5 26
2009 20 2 10,5
2010 24 3 12,5
2011 22 7 15
2012 19 4 21

Se puede concluir que durante el periodo 2005-2012 un promedio porcentual de 23. 62%
de los que estudiantes que rindieron la PSU fueron seleccionados a las UES. Se aprecia
también, una tendencia descendente de seleccionados a las UES. En el ultimo trienio: 2010-
2011-2012 el promedio porcentual es de 16.1 %.

1.3.5.- Resultados Simce Pruebas Nacionales:

a) Evolucion Puntajes SIMCE 4° Basico.

Escuelas Rurales 4° Basico
340
320 -
2 300 —mMmMmMmm™™ - w——lenguaje
g 280 — M atemadtica
£ 260 -\ 260
& 540 - <__145__ 250 «eCom.Medio
220 Historia
200 7l y
2008 2009 2010 2011 2012

En este grafico se muestra la tendencia promedio al alza en Matematicas lenguaje y C. del
Medio desde el afio 2008 hasta el afio 2011 en las escuelas rurales y baja a 260 en Lenguaje y
Comprension del Medio el afio 2012 promedio, lo mismo sucede con Matematicas que baja en el afio
2012 a 250 puntos promedio, manteniéndose estos resultados sobre la linea base de 250 puntos. Se
puede mencionar que existen EE Rurales que individualmente logran puntajes Simce sobre los 300
puntos en todas las asignaturas evaluadas

Cabe destacar los logros de la Escuela Rural San Javier a nivel provincial, regional y nacional en los
afos 2011- 2012 y la Escuela Eduardo Frei Montalva en el afio 2011.
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Los resultados 4° en Lenguaje del Liceo Alfredo Barria se mantienen estables durante los cinco
afios que muestra el gréfico, siendo Lenguaje la asignatura més estable, Matematicas no supera la linea
de base de los 250 puntos.

b) Evolucién Puntajes SIMCE 8° Basico.

Liceo 8° Basico

340
320
300

280
260 2009

240 - 241 PR
B s 0 2011
220

200 1 U T 1
Leng. Mat. Cs. Nat. Hist. Y Geo.

Puntajes

Los resultados no superan la linea base de 250 puntos.
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Escuelas Rurales 8° Basico

757 281
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—2011

L} T I 1

Leng. Mat. Cs. Nat.  Hist. Y Geo.

La Gltima medicion 8° afio basico de las escuelas rurales encontramos puntajes en todos los
subsectores superiores a una linea base de 265 puntos. Lenguaje 20 puntos sobre el nivel provincial.
Matematicas 17 puntos sobre el nivel provincial, Naturaleza 26 puntos sobre el nivel provincial y Historia y

Geografia 31 puntos sobre el nivel provincial.

Cabe destacar que en el afio 2011 la Escuela Rural San Javier se ubicé en el 4° lugar.

¢) Evolucién Puntajes SIMCE 2° Medio.

La tendencia de los resultados SIMCE 2° medio Liceo Alfredo Barria en las dos ultimas
mediciones es descendente Lenguaje -24 puntos, Matematicas -19 puntos.
La dltima medicion en Lenguaje se ubica a 30 puntos del puntaje provincial (248) y Matematicas

a 29 puntos (234).




1.3.6.- Dotaciéon Comunal 2012 Ano 2012

2012

DOTACION PERSONAL PERSONAS HORAS
Doc. Func. Directiva 5 220
Doc. Func. Téc. Pedagdgica 4 176
Doc. Parvularia 3 114
Doc. General Béasica 27 1158
Doc. Educacion Especial 5 220
Doc. Educ. Media H-C 1" 378
Profesional no Docente 1 22
Paradocentes 18 747
Administrativo y Auxiliares 20 778
Monitor Comput. Red Enlaces 2 78
Educacion Técnico Profesional 2 56
Administrativos Corporacion 6 264
Pers. Depto. de Cultura y Otros Pagados con 5 220
Aporte Municipal

TOTAL 109 4.431

Esta tabla nos presenta la dotacion comunal del personal proyectada potencialmente para el afio
2013 y comparada con el afio 2012. Se observa un leve aumento del total de las horas 2013
comparadas con las del 2012 debido a la incorporacion de docentes por aumento de cobertura
en Educacion Parvularia y Educacion Especial.



».Nuestras Metas en el Corto Plazo 2012-215

Mejorar los resultados SIMCE, en todos los cursos examinados al afo 2015, superando la linea

base de 250 puntos y logrando situarse en igualdad de puntajes al promedio provincial
municipal. En Lenguaje y Matematicas.

Lograr al afio 2015 que sobre un 50 % de los de estudiantes de 4° afio medio HC obtengan el

puntaje minimo para postular a la Universidad (actualmente 475 puntos).

educativas especiales de la Comuna

Ll o

ano 2015

Lograr al afio 2015 un 100% de cobertura de atencion a los estudiantes con necesidades

Lograr al afio 2015 un 100% de cobertura de atencion a los estudiantes de NT1yNT2
Contar con un sistema de monitoreo tecnificado de procesos y resultados curriculares antes del

Planes de Accién Anual organizados para el afio 2012

Plan de Accién

Descripcion de las actividades realizadas

Protocolo de Articulacion Técnico
Pedagdgica Liceo Alfredo Barria

Asesoria directa del Jefe Técnico Comunal o
asociado con el Mineduc apoyan la conduccion
directiva del Liceo Alfredo Barria Oyarzin en la
implementacion curricular y normativa de su Proyecto
Educativo Institucional.

Programa de apoyo comunal a la
administracion y monitoreo pedagégico
de los PME-SEP y temas curriculares

Seguimiento, asesoria administracion de los 10
Planes de Mejoramiento de los EE de la Comuna por
parte del Encargado SEP y Jefe Técnico Comunal

- Proyecto de elaboracion Programas
Propios Liceo Alfredo Barria, Huyar Alto
y Eduardo Frei

Mediante la accion directa y de coordinacion con
otras instituciones del entorno se trabaja el tema de
Patrimonio Cultural. Especial con el PDTI local en el
Liceo Alfredo Barria, escuela San Javier y Eduardo
Frei, mediante ejecucion de Proyectos de
museografia, rescate cultural y practicas de artesania
local. En la Escuela Huyar Alto mediante apoyo
externo se aplica un Proyecto del 2% de Cultura.

Programa de gestion de la Educacion
Especial

Se disenan, tramitan y se logra la aprobacion de 3
nuevos PIE. Proyecto Integracion Ensefianza Media,
Proyecto Integracion Escuela Rural San Javier,
Proyecto Integracion Escuela Rural Eduardo Frei.
Incorporando a estudiantes con necesidades
educativas especiales transitorias y permanentes y
nuevos profesionales para su atencion

Programa de Mantencion a
Establecimientos educacionales

-Se realiza apoyo permanente a 10 EE de la comuna
en aspectos de mantencion a cargo de un Asistente
de la Educaciébn que trabaja en reparaciones
menores segun requerimientos. Durante al afio 2012
se hicieron 25 atenciones.

Apoyo informatico a los EE con un total de 54 visitas
durante el segundo semestre.

-Con recursos financieros de los Programas FAGEM,
RECONVERSION Y FINES EDUCACIONALES, se
realizaron las siguientes obras

——
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a)Mejoramiento y aprobacién por parte de la
Autoridad Sanitaria del sistema agua y alcantarillado
Escuelas Rurales San Javier y Eduardo Frei
Montalva

b) Salas de Profesores Escuela Rural San Javier y
Eduardo Frei Montalva

c)Ampliacion de la capacidad fisica para Educacion
Parvularia en el Liceo Alfredo Barria Oyarzun para 1
sala (32 alumnos) con su respectivo Patio Cubierto

d) PMU, Huyar Alto con construccion de nuevos
SSHH y arreglo dependencias y entornos.
c)Instalacion Sistema de Calefaccion Liceo Alfredo
Barria Ensefianza Media

d) Mejoramiento del Sistema de Agua y Alcantarillado
de las escuelas rurales de Tolquien, Chullec y
Huenao.

e) Reparaciones en Liceo Alfredo Barria: Casino
Escolar y Gimnasio en Educacion Basica, Techumbre
y arreglo Sala PIE en Educacion Media.

Programa de Fortalecimiento de

competencias docentes y asistentes de

la educacion

Se realiza perfeccionamiento docente con recursos
Ley SEP Primer Ciclo basico, utilizacién laboratorio
Ciencias y Evaluacion Desempefio Profesional

Un curso de capacitacion a Asistentes de la
Educacion con recursos franquicia tributaria

Un curso de Capacitacion a Padres y Apoderados
con franquicia tributaria

Un curso de capacitacion a Profesores Rurales de 9
EE Sobre Programa Excel con franquicia tributaria

Programa FAGEM 2011-2012

Se ejecutan 5 iniciativas de Mejoramiento
1)-Capacitacion del Equipo administrativo y Financiero
2)-Instalacion sistema de calefaccion liceo Alfredo Barria
3)Adquisicion de medios de trasporte para alumnos
4)Mejoramiento del soporte tecnolégico y de mobiliario en
la Corporacion y Liceo

5)Participacion de las Comunidades Educativas de la
comuna(actividades Deportivas, Encuentro Nacional de
Bandas Escolares, Encuentro Nacional de Danza,
actividades Cientificas, actividades recreativas, deportivas
, culturales y académicas de los estudiantes internos,
Adquisicion de uniforme e instrumentos para Banda
Escolar, actividades Académicas)

Por un valor de $ 67.965.971.-

Apoyo psicosocial y convivencia escolar

Se realiza un operativo de Salud
Se contrata un Asistente Social que apoya las
postulaciones de Becas

Seguimiento y monitoreo a procesos y

resultados de los establecimientos
educacionales

Se orienta e instruye a los EE, segun Calendario
Escolar Regional. Se monitoreo niveles de ejecucion
de actividades de los Planes de Mejoramiento
conjuntamente con el Mineduc con un logro sobre
90 %

N
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3.- Evaluacion de Logros por areas de mejoramiento

a) Gestion Curricular

Problema Abordado Indicador Logro

1-Monitoreo pedagogico del | N° de asesorias Planificadas 90% Al equipo directivo
Sostenedor  Liceo  Alfredo | /Asesorias ejecutadas

Barria

2.-Experiencias de | N° de disefios elaborados/N° | 80% apoyos a 3 EE , falta

pedagdgicas de Patrimonio
cultural

de disefos aplicados

proyecto articulador entre EE

3.-Escuelas rurales y
ensenanza media sin
educacion especial

N° Proyectos Presentados/N°
de Proyectos Aprobados

100% , 3 nuevos PIE, Liceo
ABO Media, San Javier y Edo.
Frei M

b) Liderazgo

Problema Abordado Indicador Logro

Modificaciones legales que | N° de asesorias planificadas | 100% realizadas en

afectan la  conduccion | sobre. JECD, Convivencia | Microcentros en los EE

directiva: LGE, | Escolar,  Nuevos  PME,

Superintendencia y Agencia | Lengua Indigena / Asesoria

de Calidad, Modificaciones | realizadas

Curriculares

Articulacion  Corporacion y | N° de Alianzas | 100% , Alianzas con

otras unidades municipales y | organizadas/Proyectos Proyectos para EE , con PDTI

del entorno aplicados (3) Departamento Cultura (1) ,
Seminarios  varios  con
Conservacion Marina, Armada
de Chile(Limpiezas de Playas)
Carabinero de Chile (Visita
Orfeon Nacional) Mutual de
Sequridad ( Cuidado de la
Voz y Seguridad Escolar)

Educacion de adultos regular | N° gestiones planificadas/ | 50% . Liceo ABO entidad

y flexible

gestiones realizadas.

examinadora, Proyectos EDA
en Estudio




c) Recursos

Problema Abordado

Indicador

Logro

Sistema de abastecimiento de
agua alcantarillado

N° de EE disefio de mejora /
N° de obras realizadas

80% . 2 EE con autorizacion
sanitaria, 3 EE con obras
ejecutadas pero sin certificado
Autoridad Sanitaria

Politica de capacitacion y
perfeccionamiento docentes y
asistentes de la Educacion

Ausencia de Politica/ Politica
declarada y sancionada

40%, solo se realizan talleres
de consulta y queda
pendiente la redaccion y
sancion del documento final.

Capacidades de
administracion y  gestion
interna de la Corporacion

Programas de Mejoramiento
disefiados/ nivel de dominio
de nuevas competencias

80% ,capacitacion y asesoria
insitu y remota en Sistema
financiero Contable Softland .
Faltan consolidar habilidades
de uso.

Programas Mineduc

Aportes entregados/Proyectos
realizados con Cuenta al
Mineduc

100% . Inversiones en
Reconversion:

Fines Educacionales
Bono al Retiro

Fondo Gestion Municipal

d) Convivencia

Problema Abordado Indicador Logro

Reglamentos Internos de los | Reglamentos Internos

EE y nuevas normas vigentes/ RI Actualizados

Educacion  Parvularia e | Cobertura proyectada 2012/ | 100% Nueva sala Liceo ABO

infancia Cobertura aumentada para 32 parvulos

Familia y comunidad Propuestas organizadas/ | 30% , se organizaron
Propuestas realizadas reuniones con Directivas

Centro de padres vy

Apoderados y apoy6 con un
Programa de Capacitacion a
Padres y Apoderados, sin
embargo hubo muy poca
asistencia y capacidad de
convocatoria de la
Corporacion.

Apoyo psicosocial a los

estudiantes

Actividades
organizadas/Actividades
realizadas

70% ,se disefia un proyecto
para el 2% en seguridad
ciudadana para abordar el
tema de la cultura juvenil. No
se logra aprobar. Se ejecuta
un operativo de salud para los
estudiantes, se apoya a los
estudiantes internos con una
iniciatva  FAGEM  sobre




integracion de la comunidad
escolar y al y inicio del afio
2013 se contrata a un
Asistente social para abordar
esta area.

A fines del afio 2012 e inicios
del 2013 postulan a Becas
IDE 48, Renovantes IDE 37,
Presidente de la Republica 8,
Renovantes Presidente de la
Republica 17.

Existe el Corporacion una
Funcionaria que Coordina los
Programas de Alimentacion y
JUNAEB que inciden en este
ambito

e) Resultados

Problema Abordado Indicador Logro
Resultados SIMCE 4° 2012 Resultados Comprometidos/ | Edo ~ Frei.  Comprension
Resultados Logrados Lectora. 270 /Mat.265/H.G y
C.Sociales 259
San Javier Comprension
Lectora. 312 /Mat.312/HG y
C.Sociales 318
Liceo ABO Comprension
Lectora. 235 /Mat.237/H.G y
C.Sociales 241
Resultados PSU 2012 Resultados Comprometidos/ | Liceo ABO
Resultados Logrados
Resultados Institucionales Politicas comprometidas/ | No ejecutado

Politicas evaluadas




3. INVERSION EJECUTADA ANO 2012 (*)

Detalle de Ingresos M$ %
Saldo Inicial 28.794 1,44
Subvencion Escolaridad 1.410.248 70,53
Aporte Municipal 216.055 10,81
DLL 889 Bonificacion Mano de Obra 36.922 1,85
Aporte Mineduc 117.328 5,87
Franquicia Tributaria 11.376 1,00
Total Ingresos 1.999.382 100
Detalle de Egresos
Remuneraciones 1.538.789 76,38
Gastos de Operacion 257.847 12,80
Inversiones 1,019 0,05
Tranf.Subvencion PIE 134.505 6,68
Capacitacion 7.644 0.38
Transf.Bonif.Mano de Obra 0 0
Transferencia SEP y Salud 74.394 3,69
Becas 500 1.00
Total Gastos 2.014.698 100
| Ingresos Menos Gastos -15.316

(*) Fuente: Jefe Finanzas Corporacién

Abril 2013

Francisco Ojeda Sotomayor
Secretario Corporacion Educacién, Salud
y Atencion a Menores C. de Vélez
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MISION

. “Nos comprometemos a entregar_ servicios de
salud integrales, para Ssatisfacer las
necesidades, _ individuales, = familiares y
comunitarias de Curaco de Velez, asegurando
el acceso, calidad técnica y resolutividad en
las distintas acciones 'que realizamos,
enmarcados en las caracteristicas propias de
la comuna, promoviendo el autocuidado y la
autogestion en salud, con énfasis en la
poblacion adulto mayor, acorde a los cambios
epidemioldogicos que han afectado nuestra

4 )

poblacion’

‘ Akh

VISION

» Ser un centro de salud familiar rural, integrado a la
red asistencial y comprometido con el intersector,
con capacidad de gestiobn para manejar sus
recursos en funcion de los objetivos sanitarios,
para asi impulsar el desarrollo comunal y a elevar
nivel de empoderamiento de nuestra poblacion,
contribuyendo asi a mejorar la calidad de vida, de
nuestros beneficiarios”

|
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DOTACION SALUD COMUNAL

v Administrativos:

v/ Técnicos paramédicos:

v’ Medico:

v'Kinesiélogo:
Enfermera:

v'Matrona:

v'Dentista:

v’ Nutricionista:

v Educadora de Parvulos

v Psicélogo:

v’ Auxiliar de Servicio:

v'Chofer:

‘ T
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Hitos 2012-2013

+Realizacidon encuesta satisfaccion usuaria
en Postas de Salud Rural

+~Realizacion encuesta atencion SOME.

#2012 se reacredito en CESFAM Como
Centro Salud Familiar

+Se aumento a 33 Horas la atencion de
Psicologa

+Se Contrataron 22 horas de 2 Chofer

|




29-04-2013

Sala de Estimulaciéon y Programa Itinerante

CHCC.
» Servicio Iltinerante y sala de Estimulacion DSM.

» Evaluacion y Recuperacion del DSM al 100% de los nifios
de 18 mes

Programa adolescente

» Talleres prevencién embarazo adolescente y ITS alumnos 6°
a 8° basico LABO, total 80 alumnos

» Talleres prevencién embarazo adolescente y ITS alumnos 1°
a 4° medio LABO, total 237 alumnos

» Taller a padres y apoderados primer afio medio LABO, total
50 padres.
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Programa de la Mujer

» Se realizan ecografias obstétricas de primer
trimestre a todas las embarazadas de la comuna

» Cobertura PAP comunal 78%

T -

Talleres prenatales
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Visitas domiciliarias

» 18 visitas domiciliarias integrales por 2
profesionales a toda gestante durante el
embarazo.

Consejo consultivo

» Formado afio 2007, con representantes de las
juntas de vecinos.

» Reuniones una vez al mes




29-04-2013

PROGRAMA CARDIOVASCULAR

ACTIVIDADES 2012:

» Cobertura EMP a la fecha de un 100%
» Aumento de Cobertura Hipertension Arterial 79%
» Cobertura Diabetes 80%

» Manejo avanzado de heridas al 100% de los
pacientes con pie diabético.

» Atencion por Podélogo al 100% de paciente con
puntaje de riesgo en evaluacion anual

..

PROGRAMA DEL ADULTO MAYOR

OBJETIVOS DEL PROGRAMA:

» Mantener y mejorar la funcionalidad de la persona
mayor con el fin de mejorar su calidad de vida.

» Prevenir las muertes evitables, con énfasis en la
prevencion de IAM ,ECV y derivacion oportuna a
pacientes con ERC.
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PROGRAMA DEL ADULTO MAYOR

. 80% de evaluacion funcional al AM

. 90% de los adultos mayores postrados se
encuentran en el programa de postrados.
(Estipendio) (30 pacientes).

. 100% cobertura vacunacion antiinfluenza.

. L

PROGRAMA DEL ADULTO MAYOR

. Entrega bastones , sillas de ruedas, andador,
colchones AE al 100% de los pctes que
requerian.

. Contratacion de TP de dedicacion exclusiva
postrados.

. 100% atencion programa Alivio dolor vy
cuidados paliativos.

.
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Salud Nutricional y Promocidén salud

P Talleres A. Mayor, Adolescentes, cuidadores postrados, Embarazadas
(Chile Crece Contigo)

P Talleres Alimentacion Saludable Programa Vida Sana

P Visita domiciliaria a prematuros y pacientes con riesgo mal nutricion.

»Se realizan EMPA a trabajadores de
empresas de la Comuna.

» Realizacion de visita domiciliaria a
Puerperas para evaluacion y fomento
Lactancia Materna Exclusiva.

» Evaluacion nutricional a todos los
alumnos primer ciclo basico de la
Comunay lero medio de la Comuna

» 11,5, obesidad a nivel comunal

|
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SALUD BUCAL

ACTIVIDADES 2012:

» 2600 actividades odontoldgicas a la fecha.
» Alta odontoldgica integral 170 pacientes

» Educaciones y prevenciones para cursos de
Educacion Basica completa y media completa,
orientadas al consumo de tabaco.

» 100% cumplimiento metas sanitarias

SALUD BUCAL

ACTIVIDADES 2012

» 40 protesis dentales removibles por el Programa H.
y Mujeres Escasos recursos

8 Protesis programa Resolucion de Especialidades

6 Endodoncias por Programa Resolucion
Especialidades

» 40 Protesis programa Municipal

» Atencion de pacientes GES de 6 y 60 anos y
embarazadas

» Sala toma de Rayos X y revelado en CESFAM en
proceso autorizacion sanitaria

B
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Sala Rehabilitacion

» Atencion Kinésica Respiratoria, Motora y
Neurolodgica a todo paciente que lo requiera.

» Se realizaron alrededor de 2400 actividades
recuperativas y mas de 200 Visitas domiciliarias a
pacientes de la comuna

> Se realizo Proyecto Pilates en Adultos Mayores con
Artrosis

Equipo Salud CES Curaco de Vélez




Se adquirio ESPIROMETRO
$3.000.000

Adquisicion Equipamineto Sala
$1.600.000




27-Ua-2VU10

PROGRAMA DE SALUD MENTAL

» Psicologo en el Equipo de Salud con 22
hrs. de contrato. Falta de Horas(Latencia)

» 500 atenciones por Psicélogo el 2012

» 80 ingresos por Depresion, EZQ, OH, etc

» Incorporacion a Rondas de Atencion
Rural

» Talleres a usuarios en VIF y OH

RESOLUCION ESPECIALIDADES 2012
* ENDOSCOPIAS : 30 pctes
» MAMOGRAFIAS: 60 pctes
» ECO MAMARIA 15 pctes
» ECOGRAFIAS abd. 40 pctes
» UAPO: 100 pctes

iNTREGA LENTES: 83 pctes
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RESOLUCION ESPECIALIDADES 2012

» FONDO QOJO: 90 pctes

»H. Y M. E RECURSOS: 40 pctes
» PROTESIS MUNICIP. 40 pctes
» ENDODONCIAS 6 pctes
» PROTESIS DENTALES 8 pctes

CIRUGIA MENOR EN CESFAM
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Adquisicion Desfibrilador Automatico
$1.200.000

PRODUCCION CESFAM 2012

» Atenciones Medicas: 7000
» Atenciones Dentales: 2600
» Atenciones Matrona: 1700
» Atenciones Enfermera: 900
» Atenciones Psicologo: 500
» Atenciones Nutricionista: 600
» Atenciones Kinesiologo: 2400
» Atenciones Educadora Parvulos: 300
» Atenciones Turno de Urgencia: 2000
» Atencion Turno llamado: 650




INFORMATIZACION CESFAM

» Reposicion PC en todos los Box del CESFAM al
100% de los profesionales y unidades.

» Agenda electrénica, Referencia y Contrareferencia
online

» Wi-Fi en Centro de Salud
» Internet en Postas de Salud

TRASLADOQOS 2012

» CASTRO: 37
» ACHAO: 324
» ANCUD: 2

» P.MONTT:3
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CESFAM como Centro
Docente Asistencial

‘CONVENIO CON UNIVERSIDAD DE
CONCEPCION

-CONVENIO CON INSTITUTO PROFESIONAL LA
ARAUCANA

POSTAS DE SALUD RURAL
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PROYECTO NTB POSTA PALQUI
$5.500.000 (En ejecucion)

» Mejora Infraestructura Box atencion
» Instalacion lavamanos boxes, escritorios,silla etc
» Reposicion Equipo quirargico Basico

» Ampliar planta fisica PNAC PACAM

I » Mejorar Unidad de Esterilizacion AUTOCLAVE

PROYECTO NTB POSTA PALQUI

» Mejora Farmacia. Refrigerador, Mueble

» Reposicion Equipamiento
Basico:Laringoscopio,Ambu,Otoscopio,
Negatoscopio,Podoscopio,Set atencion parto etc

» Compra Sillén Dental o i
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Implementacion Equipamiento Posta Huyar

« 1 Oto-oftalmoscopio ) 2
» 1 Tabla espinal Adulto ! 3
» 1 Tabla espinal pediatrica 5

» 2 Collar cervical Adulto g
» 2 Collar cervical Pediatrico
» 1 balanza de pie.

» 2 hinchas medicion. ﬁ i
» 1 esfigmomanometro.

» 1 Estetoscopio adulto y 1 Estetoscoscopio
pediatrico

o

» 1 Oximetro de pulso.

» 1 Flujdmetro mini Wright.
» 1 Medidor capilar de glucosa y colesterol.
» 50 cintas analisis glucosa

» 50 cintas analisis colesterol.
» 1 linterna manos libres.

4

1 mochila.




